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Виробництво плавлених сирів на підприємствах молочної промисловості характеризується 

наявністю комплексу небезпечних та шкідливих виробничих факторів, які можуть негативно 

впливати на здоров'я працівників, їх працездатність та безпеку праці. Особливості технологічного 

процесу виготовлення плавлених сирів пов'язані з використанням теплового обладнання, 

механізованих ліній, мийних та дезінфекційних засобів, а також роботою у приміщеннях із 

підвищеною вологістю. На ПрАТ «Лакталіс-Миколаїв» основними небезпечними факторами є 

фізичні, хімічні, біологічні та психофізіологічні фактори. 

Під час виробництва плавлених сирів значне вплив на працівників мають фізичні фактори. 

Одним із найпоширеніших є підвищена температура повітря та нагрітих поверхонь обладнання [1, с. 

268]. У процесі плавлення сирної маси використовують плавильні котли, теплообмінники та парові 

системи, температура яких може перевищувати 70-90 0С. Працівники, які обслуговують це 

обладнання, перебувають у зоні дії теплового випромінювання, що може призводити до перегрівання 

організму, швидкої втомлюваності та ризику отримання термічних опіків. Під час завантаження 

сирної сировини до плавильного котла працівник-оператор може випадково контактувати з гарячими 

поверхнями або парою, що створює загрозу травмування. 
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Одним з шкідливих факторів є підвищена вологість повітря у виробничих приміщеннях. Вона 

виникає внаслідок використання гарячої води, пари та регулярного миття обладнання [2, с. 77]. У 

сироробному цеху відносна вологість часто перевищує нормативні значення, що погіршує 

мікроклімат робочої зони та створює дискомфорт для працівників. Крім того, через конденсацію 

вологи на підлозі утворюються слизові поверхні, які підвищують ризик падіння та травмування 

персоналу. Працівники під час транспортування контейнерів із сирною масою можуть посковзнутися 

на мокрій підлозі та отримати забій або перелом. 

У процесі роботи технологічного обладнання виникає шум та вібрація. Джерелами шуму є 

насоси, компресори, фасувальні автомати, електродвигуни та вентиляційні установки. Тривалий 

вплив підвищеного рівня шуму негативно впливає на нервову систему працівників [3, с. 19], що 

викликає зниження концентрації уваги, втоми та погіршення слуху. Оператор фасувальної лінії 

протягом зміни перебуває під постійним впливом шуму від роботи автоматизованого обладнання, що 

може спричинити головний біль і професійне виснаження. 

На виробництві плавлених сирів значну небезпеку становить хімічні чинники. Для миття та 

дезінфекції обладнання використовуються лужні та кислотні мийні засоби, які можуть подразнювати 

шкіру, слизові оболонки та органи дихання. Під час приготування дезінфекційних розчинів або 

очищення резервуарів можливе попадання хімічних речовин на відкриті ділянки тіла працівників [4, 

с. 86]. При недотриманні правил безпеки працівник може отримати хімічний опік шкіри внаслідок 

контакту з концентрованим лужним розчином. Небезпеку становить пари дезінфекційних речовин, 

які при недостатній вентиляції можуть накопичуватися в приміщенні та викликати подразнення 

дихальних шляхів. 

Біологічні фактори в молочній промисловості пов'язані з використанням натуральної молочної 

сировини, яка може містити мікроорганізми. У разі порушення санітарно-гігієнічних вимог існує 

ризик розвитку бактеріального забруднення обладнання та виробничих поверхонь. Працівники 

лабораторії або виробничого цеху можуть контактувати з мікрофлорою молока та сирної маси, що за 

певних умов становить небезпеку для здоров'я. Особливо це стосується випадків несвоєчасного 

проведення санітарної обробки обладнання або порушення правил особистої гігієни [5, с. 381]. 

Психофізіологічні фактори також мають важливе значення у виробництві плавлених сирів. 

Робота на виробничій лінії характеризується монотонністю та повторюваністю операцій. Працівники 

фасувальних і пакувальних дільниць виконують однотипні рухи протягом усієї зміни, що спричиняє 

втому, перенапруження м'язів та зниження уваги. Крім того, на підприємстві може застосовуватися 

змінний режим роботи, включаючи нічні зміни, що негативно впливає на біологічні ритми організму 

та загальний стан працівників. Оператор, який працює в нічну зміну, швидше втомлюється та має 

вищий ризик помилки під час керування обладнанням. 

Умови праці працівників виробництва плавлених сирів на ПрАТ «Лакталіс-Миколаїв» 

характеризуються значним фізичним та нервно-емоційним навантаженням, що обумовлено 

специфікою технологічного процесу, особливостями організації праці та впливом виробничої 

середовища. Оцінка важкості та напруженості праці має важливе значення для визначення рівня 

професійного ризику [6, с. 49], профілактики виробничої втоми та забезпечення безпечних умов 

праці. 

На виробництві плавлених сирів значна частина робіт пов'язана з ручним переміщенням 

сировини, обслуговуванням обладнання, транспортуванням тари та контролем технологічних 

процесів. Працівники змушені тривалий час перебувати у положенні стоячи, здійснювати нахилі 

корпусу, повторювати рухи руками та переміщуватися по виробничих дільницях. Працівники під час 

завантаження сирної маси до плавильного котла виконують фізичну роботу, яка супроводжується 

підніманням та переміщенням ємностей із сировиною. Такі дії створюють навантаження на опорно-

руховий апарат, особливо на хребет, плечовий пояс та суглоби. 

У виробничих цехах працівники часто працюють у несприятливих мікрокліматичних умовах [7, 

с. 110]. Підвищена температура повітря біля плавильного обладнання у поєднанні з високою 

вологістю сприяє швидкому розвитку фізичної втоми. Організм витрачає додаткову енергію на 

терморегуляцію, що призводить до зниження працездатності наприкінці зміни. Працівники дільниці 
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плавлення сирної маси протягом робочого дня перебувають поблизу гарячих котлів та паропроводів, 

через що відчувають значне теплове навантаження та підвищене потовиділення. За відсутності 

достатньої вентиляції та регламентованих перерв це може негативно вплинути на стан серцево-

судинної системи працівників. 

Важкість праці також зумовлюється монотонністю виробничих операцій. На фасувальних та 

пакувальних лініях працівники виконують одноманітні рухи з високою частотою повторення. 

Працівник пакувальної дільниці протягом зміни контролює подачу упаковки, укладання продукції та 

сортування готових виробів. Постійне повторення однакових дій викликає перенапруження м'язів 

кистей рук, передпліччя та шийного відділу хребта. Тривале статичне навантаження може 

призводити до розвитку професійних захворювань опорно-рухового апарату та хронічної втоми [8, с. 

64]. 

Напруженість праці визначається рівнем психоемоційного та інтелектуального навантаження на 

працівника під час виконання виробничих завдань. У виробництві плавлених сирів працівники 

повинні постійно контролювати параметри технологічного процесу, дотримуватися санітарно-

гігієнічних вимог та оперативно реагувати на можливі відхилення у роботі обладнання. Оператор 

автоматизованої лінії зобов'язаний контролювати температуру плавлення, консистенцію сирної маси, 

швидкість фасування та герметичність упаковки. Висока відповідальність за якість готової продукції 

вимагає постійної концентрації уваги та швидкого прийняття рішень [9, с. 160]. 

Додатковим фактором напруженості праці є високий темп роботи виробничих ліній. На 

сучасних молокопереробних підприємствах більшість процесів автоматизована, однак працівники 

повинні постійно підтримувати безперервність виробництва та контролювати справність обладнання. 

У разі виникнення несправності необхідно швидко усунути проблему, щоб уникнути простої лінії та 

втрати продукції [10, с. 98]. При порушенні роботи фасувального автомата працівник повинен 

оперативно зупинити обладнання, усунути дефект і відновити технологічний процес, що 

супроводжується значним нервовим напруженням. 

Особливістю роботи на ПрАТ «Лакталіс-Миколаїв» є також змінний режим праці. Робота у 

нічні зміни порушує природні біоритми організму, знижує концентрацію уваги та підвищує ризик 

помилок та виробничого травматизму. У нічний час працівники швидко втомлюються, а реакція на 

аварійні ситуації може бути сповільненою [11, с. 927]. Це особливо небезпечно під час роботи з 

тепловим та механічним обладнанням. 

На рівень напруженості праці впливає також необхідність суворого дотримання санітарних 

вимог. Працівники молочного виробництва повинні постійно контролювати чистоту обладнання, 

використовувати спеціальний одяг та засоби особистого захисту, дотримуватися правил особистої 

гігієни. Високий рівень відповідальності за безпечність харчової продукції формує додаткове 

психоемоційне навантаження, особливо під час проходження виробничих перевірок або контролю 

якості [12, с. 21]. 

Умови праці працівників виробництва плавлених сирів характеризуються фізичним та 

психоемоційним навантаженням. Основними факторами тяжкості праці є ручне переміщення 

сировини, тривале перебування в положенні стоячи та вплив підвищеної температури та вологості. 

Напруженість праці обумовлюється необхідністю постійного контролю технологічних процесів, 

високим темпом роботи та відповідальністю за якість готової продукції. Додатковий негативний 

вплив на працівників має змінний режим роботи та монотонність окремих виробничих операцій. Для 

покращення умов праці необхідно впроваджувати сучасні засоби автоматизації [13, с. 63], 

удосконалювати вентиляційні системи та оптимізувати режими праці та відпочинку. Реалізація 

комплексу заходів з охорони праці сприятиме зниженню професійних ризиків, підвищенню 

працездатності персоналу та забезпеченню безпечних умов праці на ПрАТ «Лакталіс-Миколаїв». 
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