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PE®EPAT

Kpamidikamiitna poboTa CKJIaJaeThess 13 BCTYINy, ONNISIAY JIITEpaTypH,
Marepialy Ta METOJUKH JOCTIKeHb, pe3yJIbTaTiB BIACHUX JOCIIIKEHb, BUCHOBKIB
Ta IPONO3ULIA BUPOOHUIITBA, CIIUCKY JIITEpATypH Ta JOJATKIB.

Po6ora BuknageHa Ha 97 CTOpIHKAX KOMITIOTEPHOrO TEKCTYy MICTUTH 14
Tabnuik. CIUCOK JiTepaTypu ckiaaae 53 mpxepena.

Tema pobGotu: «BrnpoBajKeHHsI CUCTEMU YIPaBIIHHS 0€3MEeUHICTIO TPOLYKIIT
sieyHOTO NTaxiBHUINTBA B yMoBax TOB «bamTanceka ntaxodabpuka» m. bamrankay.

OO0’ €eKT JOCHTIIKEHHS — CUCTEMa YIIPaBJIiHHS 0€3MEYHICTIO MPOAYKIIIi IETHOTO
[ITaX1BHUIITBA.

[Ipeamer pochmipkeHHS — CHUCTEMa YIpaBIiHHS O€3MEYHICTIO Xap4oBUX
NPOJYKTIB, BUBUCHHS BHMOI HAIllOHAJBHUX Ta MDKHAPOAHUX HOPMAaTHBHUX
JIOKYMEHTIB II10J10 TTOKa3HUKIB 0€3MEYHOCTI MPOYKIIil S€YHOTO NMTaX1BHUIITBA.

Metoto poGotn Oyio po3poOJICHHS E€JEMEHTIB CHUCTEMH YIpaBIiHHS
OE3IMEeYHICTIO TPOAYKIIiT SEYHOTO MTAaX1BHUIITBA.

Meronu OCHIKEHHST — aHATITHUYHUN OTJIAJ 3aKOHOJABYMX, HOPMATHUBHO-
NPaBOBUX JOKYMEHTIB YKkpainu Ta €C 1040 €JIeMEHTIB yHpaBliHHS 0€3MeUHICTIO
NPOYKIli S€YHOTO NTaXiBHUIITBA, CHHTE3, y3araJIbHEHHS.

B pesynpTaTi mpoBeaeHUX JOCHIKEHB PO3pOOJICEHO peKOMEHAAIlli IoJI0
€JIEMEHTIB CHUCTEMH YIIPaBIIHHS OE3MEYHICTIO MPOAYKIi S€YHOTO TMTaXiBHUIITBA.
AKTyanpHICTh Ta HOBU3HAa TIPOBEJICHUX JOCTI/DKEHb BHUIUIMBAIOTH 13 BHMOT
CHOTOJICHHSI 11010 BIPOBAIHKEHHSI KOHTPOJTIO O€3MeYHOCTI MPOAYKIIII Ha YCIX eTamax
il BupoOHHMITBA. BrpoBa/KeHHS pEeKOMEHJAIil IIOJ0 eJEMEHTIB CHUCTEMU
VOpaBIiHHS ~ OE3MEYHICTI0O MPOAYKINl S€YHOTO TNTaXiBHUITBA 3a0€3MEUYHUTH
JOTPUMAHHS TEXHOJOTIYHOI MUCHUIUIIHM TiJT 9ac BHPOOHWIITBA, BHCOKY SKICTh

TOBApPHOI MPOJIYKIlii, EKOHOMIYHY €(EKTUBHICTh Ta KOHKYPEHTHOCITPOMOXHICTb.
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	Однією з функцій сучасної держави є проведення соціальної політики, спрямованої на підвищення безпеки праці. Здійснення цієї функції неможливе без відповідного управління охороною праці, як у державі так і на підприємстві. Реалізація державної політик...
	Умови праці на підприємстві ТОВ «Баштанська птахофабрика»  відповідає «Санітарним нормам мікроклімату виробничих приміщень», згідно з якими мікроклімат приміщень повинен ураховувати особливості технологічного процесу виробництва. Рівні температури, во...
	Керівництво ТОВ «Баштанська птахофабрика» звертає велику увагу на санітарну підготовку персоналу. Дотримання правил особистої гігієни має першочергове значення у профілактиці кишкових інфекцій і харчових отруєнь мікробної природи. За рахунок погано по...
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	– наявність у працівників спецодягу, його централізоване прання і лагодження;
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	В сучасний період скорочуються наукові дослідження з проблем безпеки праці, зменшується чисельність інспекторів, скорочуються служби охорони праці. Як наслідок, надзвичайні ситуації в Україні виникають у 5…8 разів частіше, ніж в інших промислово розви...
	Функціонування підприємств в умовах ринкових відносин означає, що нещасні випадки і захворювання на виробництві викликають суттєві економічні втрати не тільки держави, а й конкретного підприємства, вони впливають на рентабельність і конкурентоздатніст...
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	Технологічний процес повинен здійснюватися згідно з ГОСТ 12.3.002. Повітря робочої зони повинно відповідати вимогам ГОСТ 12.1.005 [13].
	Особливий вплив на соціальну структуру підприємства має морально-психологічний клімат у колективі, який характеризується наявністю людей із різним темпераментом і характером, цільовою особистою орієнтацією і мотивацію. Здоров’я робітників, рівень їх з...
	До основних характеристик умов праці у структурних підрозділах підприємства відносять: режим роботи, наявність перерв та їх тривалість; освітленість робочих місць; наявність необхідної обчислювальної оргтехніки, кондиціонерів та іншого обладнання робо...
	При аналізі умов праці і виробничого середовища виявленні деякі недоліки та відхилення від діючих державних, галузевих нормативно-правових актів, правил стандартів, які впливають на працю робітників підприємства та їх безпеку. Відхилення параметрів те...
	До виконання робіт на підприємстві ТОВ «Баштанська птахофабрика» допускаються працівники, які не мають медичних протипоказань, пройшли навчання і перевірку знань з питань охорони праці, відповідно до Типового положення про порядок проведення навчання ...
	Для санітарно-побутового забезпечення працівників обладнанні спеціальні приміщення відповідно до будівельних норм і правил. Побутові приміщення розміщенні в окремих будівлях та в прибудовах до виробничих будівель. Побутові приміщення розміщенні в місц...
	У відповідності Закону України «Про охорону праці» на підприємстві ТОВ «Баштанська птахофабрика» розроблено і затверджено перелік робіт підвищеної небезпеки, для виконання яких потрібно попереднє спеціальне навчання та щорічна перевірка знань робітник...
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