
46 �������	
 ��
����� ������	
�
 ������
		�, �����
�
�� �� ����
�
�
� 
 

��������	
, ���

��

� �����	� ��

���, ������ �
 


���	�, ����

� �
�����. �
��
�	
 ����	
���� ����
 
�
� 
����	��
� �
������� �
���
� ��		��, �
�����, �������� 
	� ��

�����	
��� �
������ ����	�. �
���	
 ��������
�� 
���	����� ����
 ����		�, ��� 
����� ����	��� ���� 
�
����
��� �
��
��������, ��� ���
� 
� ��� ����
 ����!��� 
��� ��� 	������������	�� ��
����, ��
 �
��� ��	��	��� � 
��
�
��� �
� �����
����. "�����
, ��� �
�
�� �
�
�
�
 
���#
��
��� �
#
���	
� �
�
��, 
����������� ������	�� 
������
�
�
� �
����
� ��		��. 

$� 
 � ������
� 
	!�� �����#
��, ������
�
� ���� 
	���������	
!
%, ��&
 ����	��� 	����	�� ��	
� 
�
��
��%���� �
 	��. '
�����, ����
�
�
�	
. �
� ��� 
������
�
����
� ���
� � �
#
���	
� �
�
�
 ������
�
��	�� 
��( ����
 	� #
��
���� �����. )
��
% �������
% ( 
�
�
���	
��� &
�
 ����

� ������
�
�
� ���	����� �
����� 
���, &
 
��
�
�%������, � ��
� ����	���� �
!�	�. *��
� 
����
�����	�
� ���
�� ��� ������
�
��	
�
, #� 
	��������	
 ������
 ��� ������
�
��, ���� ����� 
��
��
	���		� ����	
� �������� �
�� �
���������� � 
����������� ��, &
 �
������
�� ���
�
�� ������
�
� (� 
������ �������� � #
(% ���
% �
�	�, 	��������, 
�
��
���� � ������
�
��	
�
 �
��
� �
���� �
��
- �� 
���

������ ������
�
����
� ���
�). 

"�
 ���
��, &
 ������ � ������
�
�, � �
��� �
�� 
0.".1!��
�
� [9], ����� 
��
�
����: ���
�����		� 
�
��
��� 
�
� �� 
	!�� ���	
� ����� ��� ��
�����		� �� 
������#
� ������	�� �����#
�; �����	��#
� � 
�%����#
��� 
�� �
��������; ��
��	
�
 ��������� �
��
�����
��� � 
���	���	
% ���
%; ���
�	�		� �� �	��
�� 
��������	��
�, 

�
(	�
��	�� 	� ���

#
	%��		�; 
�
� �� �����; 
�
�����		� ��������� 	� ����
��� ������
�
�� �
&
. "���
 

��
�
���� 	� ����
 �
���	�		� �
�
���	
��
, &
� 
����
 
��
�
	� �
��� �
�
������ ��
��� 	�������� �� �
������� 
��
�
�	
 ���
�����		� �
�	�� ���
�
� � �
���	
��
, ���� 
	��'���	� ���	
�� 	����� �� ���� ��
������	
% �
������ 
����		� �
�
�
�
 �
#
���	
�
 ���#
�	��� �
����������.. 

�
�������

� ���
	� �
 ���������. )
���	�		� 
�
�����	�
� �
�
���	
��
 ( ���
�
% ���
�
% �������	
�, 
	��	���%�
� ������
�
�. �
����
�� 
��
�
��		� ����
���, 
������	�� ������
� ������	�
� ������
�
� 
	�
�� �������( 
	���
 ����
�����
��	��, �� �
�� �
	
 	� ���� 
����
����	� 	� ������#
. 3� ��
�� 	� �
�
���� �
�	�� 
�
����
����, !
 ( ����(�
 	�
��
�	�� ��� �
�	
� 

���	
��#
�, ��� 	�����( �	���		� �
�
, �
�� ������(���� 
�����
� �������
	�#
� � �
�
���� �����
��(���� 	� 
������	
���. 4
�� ������
 ��
�
���� ���

���	
 
��������� ������
�
�, �
� ��� ���� ������
�
��	�� 
 
������
�
� � �
#
���	
� �����
 ������ 
��
	%������ 
�
��
�
� ��
��	
� �
�
�� �� ��
�
	����� 
�	
�	
 !���� �� 
��
��
	���		�. 1 ���
 �
����� #� �
�� ��������� 
�
��
�	� 
��
�
��		� �����	�
� �
	������. 

�
���	�� �	��
� � �
���
		� ������
�
� �� 
��	��
�	
�
 ��
#��� ��
��� �������	����� ���	�� �. 
5
��
	� [10], �
���� ����
��� ��
% ����� ���	
�� 
	������		%, ��� ��	���( �
� ��������� ������
		�, 
��
(	�� �� ���#
�	���. 1 ���#
�	��
� �
#
���	
� ������ 
���	 �����
��	
��
 ��	���( ����
!�, 	
� � ������
�
�
�. 
8�����
�
� �
�� ����
 	������ ��
�����, ��
�
��%�� 

�
�
�
�
 �
#
���	
�
 ���#
�	��� ���
������ ����
���� 
��
� �
����� �� ��������		�. 

<� ��
�
�	
!	
� ��	�  	� ��
  �
	������/�
�
���	
��
 
( ���	��� � ������	���. �����	
% #�
�
 ( 	�	��
�	
��� 
���
�
 ������
�
��. "
�����%�� 	�����	�	
���, �
	� 
�
���� 	���
�
�
 ���
���� �����	�	� � ������
�
������ 
��
��	��� �� ��
���� ����	� �
�� 	���
���
�
%, &
 
������	��� 	��
��
��� � 
�
����		�� �� �����. '� ����� 
��
� ����
 ����
#
	��� ������
��� ������
�
� ��� ���
�
 
������
�
��. 8�����
�
��, �
�
�'���	
 ���	����� ��� ����, 
&
 ���� �
	� ��
�
	�%��, �
��	��� ��
� 
�
����		� �
� 
�
#
���	
�
 ���#
�	��� �� ��������� ������
�
������ 
��
��	�
�. 4
�� ������
�
� �
��	�	 �
������ ���� 
�
����	�
% ����	�	��, ��� �
�
������ ��
��� ����	��� �� 
��������� ��
���
�	���  ������  

�������� 	 
����� 
��
�
����� � ����������� 
��
�
���� ��	��
��. 4���� ��	
�, �
�	� ��
���� 
���	
�
�, &
 ���
	� ����	
��%( ���
 ��
#��� ������
�
�. 
$�&
 #
 ���
 ������	
, 	��
�	
 �� �
�
�
, �
 ������
�
����
 
��
��	�� �
������%���� �� ������
 �����	�� ������
�
�.  

*�	�� 	�
��
�	
 �
���
��, &
 �
����
�� 
�
�
���	
��� ��
�
�	
 ������
�
� ( ��!� ���
�
% 
	�
��
�	
��%, &
 �������( �
����
� ������	
�
 ��
#���. 
8
#
���	� �
�
�� – ��
���
� �
 �	��	�� �
�	�� ������, � 
�
�	� �
��
������
��� 	� �
�� ���
�
��� ��	��	�		% 
�����
�, �����
��	
��
 �� 	��
�
�� � ������
�
�. 4��� �
�� 
���� ������	�	�� �
�
�
% �
�	
�
 � ����	��
�, ��	
�� 
���(�
�
�	
��	��� �� ��
������� � ��	�
�� ������	
�� 
����
. 4
�� 	��������	
 ������
, ��� ������
�
� � ��
�� 
�
���	
��
 ������ �� ����	
, ��� 
 �����
 ��
�
	� � �
�
�
. 

������ ������������ 
����
: 
1. >���	 �., >
��	 �. 8�����
�
� � �
#
���	
� �
�
�
: 8�����
�
� 

�
����� � ��
���
, ��		�� �� ���#
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$%"�$%�&'�!� !($")*�' *+�%"!�-(/�0 �'2+0 +���&'  
 

�������	. � ��
��� ���������� ������	���
� 

����	� �����
��
��� ����� ������. !�����
��� ����������� ���"

��� 

��


�, 
���


�����

� �
 ����
�
� ��
���� ���"

��� 

��


�. #	�����
� ������	���
� 

����	� �
������


� �
����� ���	����� �
-�
$
 
	����� 

 ���	�
�� �
	����

��� �������. ������
���
� �� �����������, �
����, ������ ��
�%����, �
�
	�������	�, ����� �
 ��
��� � 
�����
���� �������.  


��
��� �����: ���"

� 

��


�, �
-�
$
 	���, �
����$ ���	����$ �
-�
$
 	���. 
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Promising direction of modernization of higher education. 
Annotation.This article describes promising directions of modernization of higher education. The features of the blender learning, analyzes 

and clarifies the concept of blender learning. Outlines promising directions of massive open online courses as an example of foreign experience. 
Presents their features, tools, work platforms, features, pros and cons in the educational process. 

Keywords: blender learning, online course, a massive open online course. 

$��������� ���5
�9� � 	���
���9� ���
�
�. <�-
����		� 	������	
�
 ��
#��� �����	��� ���
���� 
	�
�-
��#
�	
-�
��	
��#
�	�� ���	
�
�
� ���
�%( ��
�� ��� 
��
��!�		� ������ �����	�� �
�� 	������	
� �
���	
��
 
�����	�
�, 
	��	���
��#
� �� ���
��
�	
��
 � ��
����
 �	�	� 
�� ���	
�
�
�	
� 
	�����#
� �����
�	
� �� �
�������
�	
� 
�
�
��. 1 ��’���� � #�� � ��&�� 	������	�� �������� 
�����
 �
��!� �
�
	�( ��
!�	� 	����		�, ��� 
���	
�	
 
�
(�	�( �����
�	� �� �
�������
�	� �
�
�� �����	��. 
"����
 ���!�		� �
�����%���� � ��&
� 
��
�
 1����	� 
������� �
��
 ���
��� �
������� 
	-���	 ����
�, ��
 �
���-
�	
 �
���
	�� �%��� � ���
�� ��
�
. 4��
 ����� ( 	
��� 
��
�
�
� �������		� �� 	����		�. D��
�
 �
�����
 
	-���	 
����� �
���� ����� 	
�
% ������
% ������#
�, ���  ����-
���	
 �� 10 �
�
� ���
���� �
	����	#
% �����#
�	
� ��&
� 

��
�
.  

8�
� ���	�����, &
 	��
���( �
�������		� ��
�����-
�	
��% �����#
�	�� 
	������
�. 4
���� !
��� 
� ������ 
�����	�
� �
�����
�	�� ��&�� 	������	�� ������
� ��
��-
�
� 6 �
�
� ���
	��%�� 	������	�� ������. >
��!
��� �
�
-
�
���#
� �����%��, &
 ������	��� 	� ��%�� �
��
�	�� 
	����
�. ����� �� 	����		� ��
���( !���!�, 	
� 
	���#
� 
��
 ���
�
��� �� 
���		
 ��� �������
���. 

D
���	
��#
� ��&
� 
��
�� !���
� 
	��	���	
�
 ��-
��
����		� 
	�
���#
�	�� �� �
��	
��#
�	�� ���	
�
�
� – 
#� &
�� �
��!�, 	
� ��
��
 ����	
�� �� �
!���		�; �� 
�������	
�
 �
��
�� ����� ����� 
�
#�( �����	��� �
��! 
!�����, �
��! �
��
�
�	� ���(�
�
% � ���
�
��
�	�� 
	������	�� �
	��	�
�. *���, #� 	
�
�����		� ��( �
��	-
#
�� ��� ���
��		� �������	�� �
����
���� ��� �����	�
�, 
�
�
�
���#
� 
 �����	�� ��������
�. "�� #� �
�����( 	
��� 
��
�
�
� �����	���	
�
 �
�!���		� �
����� �
 ��
�
�	�� 

	�����#
� �
 ���
��		� 
	����������	
� ����	
��
 �� 	���
-
��� ��
��
�������, � ���
� ���
�����		� #�� 	
��� �
�	��-
�
����� � 
��
�	
� ��
#��. 

(��
�	 �������� 
��
�
���� � ��5
�����;. 4�
��-
���	� 
�^��	����		� ���	
��
 �
	���� ��
!�	� 	����		� 

������
 ��
� �
����
� � ���#�� ����� �
����	�	�� 
	���
�#
�, �� `. ". 4����, �. D. 8��%�, 
*. f. D��
�
�����, 4. 0. �
����. '��
��
		�� �
��
� ����
-
����		� ���
��� �
������� 
	-���	 ����
� ����
���	
 � 
���#�� ". D. ������	��, <.". G�!�����
�, 
*. D. 8��
���	��. 

*���< 	�!
� ����
 ( �	��
���	�� 
���� ����������-
	�� 	������
� �
���	
��#
� ��&
� 
��
�� � 1����	
.  

-��
���� ������ �
����%�� � 	�����	
��:  
1) �
����	��� �� 
��������������� 
�
����
��
 

��
!�	
�
 	����		�; 
2) �
����	��� �� 
��������������� 
�
����
��
 ���
-

��� �
������� 
	-���	 ����
�. 
���
�
���� ��������� 9������
�. V������		� 
�-

	�� ��	��� � �
������ 
 �
�
�
% � �����
 
	-���	 ����-
	��
 	������� ��
!�	�� 	����		��. G�� �
��
�	��
� ���
� 
�
��	���%�� �
#
��	
��� ���
�����		� �
�	�� ���
�
� 
�����	#
�	�� ���	
�
�
� � ��
��� 
�	
�
 	����		� �� ��� 
�
�
�� � �����
�
�, ��� 
 ��� �
������� ���
��
�	
� 
�
�������
�	
� �
�
�� �����	�
�. 

1 �
����	�	�� �
��
���		�� ��	� �
	���� 
������(���� 	������
!� �� «��
!�	�», «�
��
	
��	�» ��
 
«�
����	�» 	����		�. 4��, <. ". G�!������ �����( ��
!�	� 
	����		� �
(�	�		�� �����#
�	�� ���	
�
�
� 	����		� � 

		
��#
�	��� ���	
�
�
��� ������
		
�
, �����	#
�	
�
 
�� �
�
��	
�
 	����		�. )
��
�	�#� q. D. 8���	
��-
4���������� 	�����( ��
!�	� 	����		� �
����	��, &
 

	�����( 
�	� �� �����	#
�	� 	����		�. 1 ���#
 

>. 0. v�	����� ��	
 ���	���		� �
��
	
��	
�
 	����		� �� 
���
�
, &
 �
(�	�( �������� ������
		� 
 �����#
�	� 
	����		� [10; 12; 15]. 

�
����%���� 	� (��
�������� �
��
�, 
*.D. 8��
���	�
 	�����( ��
!�	�� 	����		�, ��� ��
�� 
�
 80% 	������	
�
 ��
#��� �
�����(���� �� �
������� 

	�
���#
�	�� ���	
�
�
�. ��� #�
��, ��&
 
	�
���#
�	
 
���	
�
�
� ���
����
��%�� ��� ��
��	�		� 20% 	������	
-
�
 ��
#���, �
 #� 	�����(���� on-line �
������
% 	����		�, 
� ��&
 �
��!� 80% – �����	#
�	�� 	����		�� [11, �. 11-
15]. 

1 ��
�� �
��
���		�� `. ". 4���� ���	���( ��
!�	� 
	����		� �� #
�������
��	�� ��
#�� 
�����		� �	�	�, 
��
	� 
 	����
�, ����
(		� ��
�
�
� �
�	�����	
� �
���	
��
 
���’(��
� 	����		� �� �
������ �
�
 ��
���� ��
�	
���� 	� 

�	
�
 �
������	
�
 
 ����������	
�
 ���
�����		� 
�����#
�	�� �� 
		
��#
�	�� �����
�
�	�� ���	
�
�
� �� 

	�
���#
�	
-�
��	
��#
�	�� ���	
�
�
� 	����		� �� 
���	#��
� ���(�	
�
 �
�
�	�		� � ���
% �
���&�		� 
��
��
 
��
�� [14]. 

1 ���#
 �. D. 8��%�� ��	
 ���	���		� ��
!�	
�
 
	����		� �� #
�������
��	
�
 ��
#��� ��
����		� �	�	�, 
��
	� �� 	����
� � ��
��� 
	�����#
� �����
�	
� �� 
�
�������
�	
� 	������	
� �
���	
��
 ���’(��
� 
��
�	�
�
 
��
#��� 	� 
�	
�
 ���(�	
�
 �
�
�	�		� ���	
�
�
� 
�����#
�	
�
, ������
		
�
, �����	#
�	
�
 �� �
�
��	
�
 
	����		� [13].  

'�
!�	� 	����		� 	���( �����	�� ���
 �
����
��
: 
– 
�����		� ��
� 	������	
-���
���	�� �����
��
� 

� ������
		
�� ������
 ����� ���-�������; 
– 
�����		� �����	#
�	�� �
	������#
� � 

��������
� (�
��� 
�-���	 
 �����
	����	#
�); 
– �����
 � �����	#
�	�� ���
	���� (�
��� 
�-

���	); 
– �
������� �
�
� 	� �����
���; 
– ����
 
����
� �� ���
�
� � �����	#
�	� ���
% ����� 


	���	��-�������		�; 
– 
��
	� �
�
�
���		��� � ����������� �� ��%�
-

����; 
– 
�����		� �
�	
� 
	�
���#
� ��
 ��
#�� 	����	-

	�, � �
�� ����
 ��
 
#
	�� ��
���
� ��������; 
– �
�
�� � 	������	��� ���-��������� � 


	���
�����	
��, ����	
�� ��� �����	�� �����
 [9]. 
'�
!�	� 	����		� 	� �
�
�’���( &
��		
 �
��
������ 

��	����. 8�
�����		� � ����������� �� 
�	
����	����� 
	����
 �
�����(���� ��
 ���
����, ��
 	� ���
�	��, ��
 �
� 
��� 1-2-���	��
� �
�������, ��� 	���(���� �����	�� 	� 
�
�
�
 ��� �
��
����		� ���#
� 
 ������		� 
����
�. *�	
�-
	� �
�
�� �����	�� ��
�
���%�� ���
��
�	
. 4���� ��� 
	����		� ����	�� ��� ���, ��
 	� �
�� � ���� 
������	 
�����#
�	
 �
��
������ ���#
� �� ���
	��� � �	
��������
 , 
��� � �
� �� ��� �
�� 
������� ��
�	� 
��
��. 

�
� ��� ��
!�	
�
 	����		� ��	���� � �����
�
�� 
�
��
	�%���� � �����	#
�	��� ��	������, ����
 �� �
�
-
�
�
% 
	-���	-
	������	�
�, ��
 �
��
��%�� �����	��� 

������� �
	������#
� ��������
�. )
 ����� 
	������	�
� 
	������� 
	���	��-�
����, �
��
�
	����	#
� 
 �����
		
 
���	
�
�
� � 0	���	��
, 	�������� �����. 1 �
�
 ��
!�	
�
 
	����		� �����	�� ������ ������ � �
��
�
	����	#
��, 
�����%�� ���#
� �� �
�
�
�
 
�	
����	��
�, ��
�
���� 
���	
	��, ���#%%�� � ������ �� �
������� ���������, 

�����%�� �
	������#
� ��
���
�
� �����	#
�	
. 

'�
!�	� 	����		�, �� ����

� ������	
�
 
 
	-���	-
	����		�, 
�’(�	�( ��� ���&� � 
�
� �
�� �������		�. 
*�	
�	�� 	��
�
�, 	� ���� �����%�� ��������, �
����( � 
�
��, &
 ���� 	����		� ������( ���
�
�
 �����	� 



48 �������	
 ��
����� ������	
�
 ������
		�, �����
�
�� �� ����
�
�
� 
 

���

���	
��#
� �� 
�
����
�
 �
	��
�%. D����
�� �
�� 
����!����� 	�
��
(	�� ��
 	��������	
 ��
���
���. 
V���
 �
����	
� �
#
���	�� �
	���� �
� 
�	
����	�����, 
��&
, 	��������, 	� ��	����� �
	� �������� �
��
, � � 
����
�
� �
�
�
 � �����
 «
	-���	» 	� ���������	�� 
��
���
�	�� �
�����
� [2]. 

>���%�� �������, �
�� ����
 ����	��� ��
��	�� «��-
	��� 	� �
����	
» 	� ��
����%�� 	����	
� �����	
��
. 
F������� �
�’���%�� #� � ���, &
 � ����-��
� ����
 ��	
 �� 
�
�	
 	��
��%���� �
����, ����
 �� ������
% 
�	��
%, ����� 
�����	
��� ���� 
	!
 ��	
 ������ � �
	����	#
� �� ���
	��
 
��!� 	
�
	���	� ������. �
�� ��	���� ��
�
���� � 
�����
�
�, ����������
 ���!� �
	��
�%���� ��
#�� 
 �	���-
�� �
�
�	�� ��
����. ��� 
	-���	-�
�
�
 � �
�����
�� 
�
��
��	 �
����	
� �
��
� 
 	���	
��� �
��
�
�	�� 	����
� 
������
		� 	������	�� ��
#��
� [2]. 

' 
	!
�
 �
��, ��
!�	� 	����		� ���������	�� ��-
	
� 	�#
��	� 	� 	������	
 �� ����
�
 �
����� �
�	
�
 � 
����	��
� ��
�����. $�&
 ��� ���	����	
�� 	����		
 � 
���#
�	
�� ���
 �
� ��
� �����	�
� 
�
��(���� ������ ��-
����	�� �
��	� �
��
�
���	
��
 
 ��	���� ��
�
���� �� 
���	����	
% ����
%, �� 
	���
�����	
 ��
�	
��
 �� 	������ 
	� ����
��%����, �
 ��	���� � ���
���� ��
!�	
�
 	����	-
	� �
��
��%�� �
�	
�� �����	�� ���
��
�	
 �������� 
���� 
��
(		� �����
��� 
 ��

������ � 	����		
 [2]. 

0	��	���	
 ��
���( 
	-���	
�� ���
�%#
�. <��
���-
#
�	� �
���	
� Coursera, &
 ���
%( ��
���
�
� �� �������-
�
� 
� 62 �	
��������
� (�
����� Princeton, Stanford, the 
University of Michigan, the University of Pennsylvania �
&
) 
��%�� �������	
 50-100 ����� �
��������
�, ��
 	� ������� 
	
�
�
 �� �
���� �
 ���&�� ��
���
�
� ��
��. '����
� 
�
���	
� ��( �
	�� 2,7 �
���
	� ����(���
��	�� �����	�
�, 
�
��!
��� � ���� �� �
��
	
�, �
��
 �����%�� ���	���	
 

�	� ���#���
	�. <��
���#
�	� ����	�����
 �
� B������-
����� 1	
��������
� �� D�������������� 4��	
�
�
�	�� 
0	������
� ��
�
	�( 
	-���	 ����
� ����
� � �
��
��
����, 
����
��	��� �
��
��	���, ����(��� ��
�
�	
� ��’���
� 
 
����	�� ��� �����	�� ����
� 	����		�. ���� «"����		� � 
�
��’%���	� ��
�������		�», ����������	�� Udacity, 
�����( 200 ����� �����	�
� �
 ���
�� ��
��. 4��
 �
���	
�, 
�� Coursera, edX, Udacity, ( ��	! �������
���� �
���	
�-
��, &
 ��
�
	�%�� 
	-���	 �����, ���
��	
 ����������� 
��
�
�	�� �������	����� �	
��������
� [1; 6].  

��%�
�� ����		� � �
��, �� !����
 #
 �
�����
 ���
-
�
 
	-���	 ����� ����
�
	�%�� 	� �
���� ��
��� � �����
 
	����		� ��� ���
��������� 
 #
�����, ��� � ������	
� 
����
� ��� �����	�
�, �
�� &
 �
�
�
���#
 #
	�%�� ���-
�
��. Coursera 
�
�
����, &
 �’��� � �� ����
� ������ ����-
���� ������
����, ���������	
 �������	���
% G��
% 
*��
��. )����	#
�	�� 	������	�� ������ ��� 1	
��������
 
!���� �
�
���
 �
��� �������� ������
���� �� ��
�
-
���		� �
����
�
�
 ����� �
��’%���	
�
 ��
�������		�, 

���	
�
��	
�
 Udacity, ��&
 �����	� ����� 
�	�� ������	. 
0 #� 	������%�� 	� ��, &
 Stanford, �� ����	� � 
���	
�
��-
	�� #�� ����, 	� ��( ������
���� �� #�� ����. $� �
���� 
���� 
���	
�
��	� �
����	� 
	������������ &
�
 ������	-
	� 
����
� 
 
#
	�� ���
��� �
������� 
	-���	 ����
�, � 
�����	�� edX 
 Udacity �
�	��� �������� 
�	
 
����� � 
�
�	�� ���

	���	�� ������	�#
�	�� #�	���� – �� ��
���-
�
 � 	
��� ��
� [4; 8]. 

8����	�� ��
���� ���
��
�	
 
������ �
�
 ����� 
 
�
������ �
��
�
�	�� �
�	
� �����	
 �
� �
���� ��
�� ��-
�%��. �
�� �������� �����
	�%�� �
�
�
���#
�, &
 #
 
������
���� ( 	��
�	��� �
���	����� �
��
�	
� ����
�
��-
#
�, �
�
�
���#
 �
�	��� �
��� ���, �� ��
�
�	
 �
���� 
Colorado State University’s Global Campus. 4
��
, �
	� 
������ ���� ����	�	
��� ��� ����
!�	
 	� �
�
�� ��	����-
�
�, ��� ������
���� 
�����	
 �
�� ������ 
�
#
�	
 ����-
���
��	�� ��&�� 	������	�� ������
�.  

8�
�
�	
 #
 �
�	��-�
���
 �
��	
 
�
��%%�� ����� 
�
����
	. <� 
�	
�� �
	#
 – ������	��� !�
�, �
��
 	���-

��%�� �
�	
 	��
�� ����
� ��� 
	-���	 ����
�
�. <����-
����, � ��	�	-f���������
� >
�	��-v�
�
 1	
��������� 
�
�	
�	
� ���
�
	� � V����-5
�� ����� �� 	����		� 	� 
	-
���	 ������ D������ >
�	��-���
	
����#
� ������( 90 ����� 
�
���
�. 1	
�������� �
���		
� ���
�
	� 
�����( �
	�� 
100 �
���
	
� �
���
� �������� �� ��
� 
	-���	 �����. 
4����#
�	
 ��&
 	������	
 �������, ���
 �� 1	
�������� 
!���� ��	�
����	
� �� 1	
�������� D�����������, ���
� 
��
�
	�%�� 
	-���	 ����
�� �� �
�	
�	
 	����
�� #
	�. 
)���
 	��������
�
 �������, �����
��	
 	� �
�
���� ��	
�, 
���	���%�� �����, �� ��� 
�	
�� 	����		
, �
�� � ��%�� 
�
�
�
 	����� #
	� [5; 7].  

)���� ������
� ���	�� �
��
������ &
�
 ���
��-
���		� ���
��� �
������� 
	-���	 ����
�. "��	
 
�����%-
%�� �
�����	
 �� 	������	
 ��
�
	� ����� ����
�. )
 
��%�
� �
�	
����: 

� "��
�
 �
���	��� 
	���
�����	
� �����
��� �	�	� 
(� �
�� ����
 ��
���
� �����). '� ����	
� MOOC, 
	-���	-
����, 	� �
��
	� �
� ���
�
 ���������, ����	�� ����
���� 
�
�	
�� &
 	����(���� ��
���� ���� 	� �����
��� �
�
 
�	�	� (�����), ��
���� ���� �
��
�	
. 

� F�
	
�
� ������
�. '� ����	
� 
	-���	
�
� 
�����
�
� 
 ���
�
��
 �
����� ��
	
�
� ������
� 
��������
� �� 
	������������. 

� �
��
�	� ���
�����		� �����
��
�. '� ����	
� 
���
��� �
�������  
	-���	 ����
�, ������		� ��� � �
�-
�
��� �
�
!�� 	������	�� �����
��
� � ���
 ���
��		� 
�������
��%���� � �
�	
 
 �����
 ���
� �
��!�, 	
� � �����-
�� 
�	�� ����
�, � �
��� �
�� �
��
�	
�
 ���
�����		� 
�����
��
�. 

� *��
�
��		� �� FAQ. '� ����	
� ���
��� 
�
�������  
	-���	 ����
�, � �
�� ��
�
���		� ����� 
	��
����(���� �	��	� �
���
��� ����	�, �
��
�
���, ���
� 
 
�
��	���
� ����� �����	�
�, ��
 ����������%�� #
		
��� ��� 
��
� 	�����	�� �����	�
�. 

)
 �
	��
� �
�	
���� 	�����	
: 
� '	���		� ��
��
 � �
�� �
!���		� 
 ���
�
��
. 

>����
 �	
��������
� �
��	�%�� �
��
����� ��
� �����
�-
�� 
 ��
� ����� ��� 	����		� �����	�
�. 1 �
�� !��
�
�
 
�
��
��%���		�, ��
��� ����
�, &
 �
������%���� ��
�
�	
 
	� 	����&
�� �
�	
, ���� 	���	��� ������. " ���������
, 
���
��� 
�	�� ����
� � �����
�
�� �	
��������
� �
�	� 

������� �
��	
, ��� ��� on-line �����. 

� 8����	
!� ����������� ���#���
	�. 8����	
 
�
���������� ���
�� �
����#
% 
 ���#���
	� ��� ���
�
-
�� 	����		
 on-line. 

� '	���		� �
#
��
��#
�. *�	� 
��
�� �����
 � �
�� 
����� 	� �
���� �������, � � ��
���������, ���#%���� � 
�
��	�
, !����� �
���
�
�, �������� �
!�		� 
 �
��� � 
�����
�
� �����#
� (	��������, 
����). 4�� �
�����(���� 
�
#
��
��#
� �%��	�, �
���%���� 	��������
!
 ��
��
 �� 
	������, &
 ���( ������ ��� ���
�����		
 ���
��� ����
�. 

� D
����#
� )�� 	����		� on-line 	�
��
�	
 
�
�
�
�� ���	�� �
�	�� ��
�
��
. " ��
��� «���
�
��
» 
�����	
 ����������� �
����#
% 
 ���#���
	�, ��� �� ���� 

	���
����
��#
�, 
	���
�����	� ������		� �� ��
�����		� 
�����
 � �
�� �����
��( �%��� �
 	����		� (	��
�� �
�	� 
������� � �
��! !��
�
�� ��	�
: �
 �
������). 

<������	
 
	-���	 �����
���, ���
, �� Coursera, edX 
�� Udacity, ���	���%��, &
 
��
�� ��( ���� «����
!�
�-
	
%», � �����	�� �
���� ������� �
�
, �
�� �� �
��
�	
 

�	
 
����� �� ������
����, &
 �
��������%�� �� #
		
��� 
��� �
�
�
���#
�. D
����
, #� 
 ����������	� �
����, ��� 
«����
!�
�	
���» �
�� ���� 	���
���� �����
�
%, &
 
��
��
 �
�
��� ��
	
�
�� ���
��		� 	
��� ����
�. �����-
��	� D������������
�
 4��	
�
�
�	
�
 0	�������, U�
 
G����� G���, ����
�
	���� 
	-���	 �����	��� �
���� 
���
�	
 ��������, &
� �
�
�
��� �	
��������� ���
	����� 
��
% �
�
% [3; 5]. 

D
�	� ���	�����, &
 �	
��������� ��%�� �
����
�-
�
 ��� �
��
��� 	
��� 
��
�	
� �
�����, ��
 �
(�	�%�� 



G*')0U 00. �������	
 ��
����� �����
�
�	
�
 ���������		� 	������	
-���
�	
�
 ��
#��� … 49 
 

	����
 �������, �
��! ���
�� ��
��� 
 �
��!� �
��
�
�	
��� 
�
������ �
�
�
���#
�. )�� #�
�
 �
	� ��%�� 
	��������� 
	� ��
��
� 
�	
�
 ��
� 
	����������	� ����	
���, ���	�� 
 
�����#
� ����
��	
�
 ����
		�. 5
�� 	
��
 	� �
�� �����-
������ ������	(, #
��
� 
�
�
�	
, &
 �� ����(�
�� � �
� 
��
� �
����� �
����	
�
 
�����		� ��&
� 
��
��. ���"
 
�
����	� �
���� ���� �����#
�	
 � ��
	�� 	������	
�
 
�������, � ���	
�
�
���, &
 �
��
��%�� �
��! �������	
 
 
��
����	
 ���	����� 
�����		� �	�	�, � 
	-���	 ���#
��� 

 
�	��� ����	��� �
��	��� � ����� ������ ��� ���
!�	-
	� ��
���� �� 
��
	� �������. &���
 �
����	� �
���� ���� 
�����	#
�	� (
 	������
 �
��! ��!���), �� 
	-���	 ����� 
������ �
�
�	%������ ���

���	
�
��	��� 	������	��� 
�������, &
 �� ��� ��
����
��(�
 � ���
��� �
������� 
	-
���	 ������. 

��������. "��
�����		� ���	
�
�
� ��
!�	
�
 	�-
���		� ( 
�	�� 
� !���
� �
���&�		� ��
��
 ��
���
�	
� 

��
��. 1 ���
 ������	
�
 ���	���		� 	������	
�
 ��
#���, 
��
!�	� 	����		� �� �
�����
 ���
�
 
	���	 ����� �������-
���� �����	��� �
��! ���������
 ��
�� ��� 
�����		� 
��&
� 
��
�� �� �� �
����!
� ���
!	
� ����
��#
� � ��
�� 
������	
� ��
���
�	
� �
���	
��
.  

������ ������������ 
����
: 
1. Elaine Allen and Jeff Seaman, Changing Course: Ten Years of 

Tracking Online Education in the United States, Babson Survey 
Research Group, January 2013, p. 10. 

2. Heinze A. Reflections On The Use Of Blended Learning [Electron-
ic resource] / Aleksej Heinze, Chris Procter // Education in a 
Changing Environment. 13th-14th September 2004. – University of 
Salford, Salford, Education Development Unit. – 2004. – 11 p. – 
Mode of access : 
http://www.ece.salford.ac.uk/proceedings/papers/ah_04.rtf. 

3. James G. Mazoué, "The Deconstructed Campus," Journal of Com-
puting in Higher Education, vol. 24, no. 2 (2012), pp. 74–95. 

4. Jeff Denneen and Tom Dretler, "The Financially Sustainable 
University," Bain & Company, 2012, pp. 3–4. 

5. Kurt Van Lehn, "The Relative Effectiveness of Human Tutoring, 
Intelligent Tutoring Systems, and Other Tutoring Sys-
tems," Educational Psychologist, vol. 46, no. 4 (2011). 

6. Linda Baer and John Campbell, "From Metrics to Analytics, Re-
porting to Action: Analytics' Role in Changing the Learning Envi-
ronment," in Game Changers: Education and Information Technol-
ogies, Diana G. Oblinger, ed. (Boulder, CO: EDUCAUSE, 2012), 
p. 63. 

7. Nick DeSantis, "Antioch U. Will Offer D)*� for Credit Through 
Coursera," Chronicle of Higher Education, October 29, 2012. 

8. Tamar Lewin, "Public Universities to Offer Free Online Classes for 
Credit," New York Times, January 23, 2013. 

9. Tobin L. Get a degree by “blended learning” [Electronic resource] / 
Lucy Tobin // The Guardian. 2011. – Mode of access : 
http://www.theguardian.com/education/2011/apr/19/distance-
blended-learning-degrees 

10. G�!������ <. ". ��
����	
 ���
�� �
�
��	
�
 	����		� [F���-
��
		�� ������] / <. ". G�!������ // 0	�
���#
�	
 ���	
�
�
� 
 
���
�� 	����		�. 2011. E 1 (21). – G���� �
����� : 
http://www.nbuv.gov.ua/e-journals/ITZN/201 l_l/Rashevska.pdf 

11. 8��
���	�
 *.D. D
���	
��#
� �
�������
�	
� �����
�
�	
� 

��
��: �
	#�������	�� �
��
� / *.D. 8��
���	�
, 
<.8. G���	���� // D����
��� 00 D
�	��
�	
� 	���
�
-
�������	
� �
	����	#
� «0		
��#
�	
 ���	
�
�
� �� ��		�� 

����
��#
� �����
�
�	
� ��
�
� 
 ��������» / <���. ���. `���-
!��� B.8. 5���
	: ����	�. – 2012. "����� 15. – 8. 11-15. 

12. 8���	
��-4���������� q. D. 4�
�����
-���
���	
 
�	
�� 
�
�����		� 
	�
������	�� �
�����	�	
���� ������
� ���-
�
�	���� ���#���
	 � �����
 �����	#
�	
�
 	����		�: ����. 
���. ... �
��. ���. 	��� : 13.00.02 – ��
�
� �� ���
���� 	����		� 
(
	�
�������) / q. D. 8���	
��-4���������; <�#

	���	�� 
���. �	-� 
�. D. �. )���
��	
��. – �. : 2007. 

13. 8��%� �. D. ��
������		� �
��
	
��	
�
 	����		� ������	
-
�
 ��
�������		� ��������
� ��
����	
� 
	��	��
� / 
�. D. 8��%� // 4�
�
� �� ���
���� 	����		� ����������, 
�
����, 
	�
�������: ��. 	���. ���#�. "����� X : � 3-� �
���. – 
������ G
�, 2012. – 4. 3 : 4�
�
� �� ���
���� 	����		� 

	�
�������. – 8. 157-164. 

14. 4���� `. ". �
��
	
��	� 	����		� �� 
		
��#
�	� 
��
�	� 
���	
�
�
� � ��&
� !�
�
 / `. ". 4����, 0. ". B�������	�
 // 
4�
�
� �� ���
���� ������
		
�
 	����		� : ��
�	�� 	���
��� 
���#�. "����� III. – ������ G
�, 2012. – 8. 299-308. 

15. v�	���� >. 0. *�^��	����		� 	���
�
� ����
	
�
�
� � 
�����	#
�	
�
 	����		� / >. 0. v�	���� // "
�	�� <�#. �	-�� 
«U��
�. �
�
�.» – 2003. – E 490. – 8. 95-104. 

 
 
��� 378.147  

+. *. ��	5��  
 

$"+�>%*' $"+?%��@!+0 $��A+&+��' *(@��&!�B �!C%!%"��-���!+�+��0�  
� �*+�(B �!?+"*(/�@!+A+ ���$�>E�&�( 

 
�������	. '
 �����
�� ���������$ � %
����� �(����, � ��
��� ���$�
�
� ��������
�$ 


��� ��

����

� �����
� «�
%���
��$
� 

�����������». )�����
� ��
��
� $��� �
�
	�������	�, �� �����
��� 

 ������� ���%���$
�� ��������	� �
$���
�� �
(�
����-���
�������. 
&�����
� 
������
���� ��������
��� ��*��
���


�, ������	� �
 �����
�(�

� � ������� ���%���$
�� ��������	� ������ %�����


� 
�
%���
��$
�� 	������� �
$���
�� �
(�
����-���
�������. 


��
��� �����: �
%���
��$

 	������
, ���%���$

 ��������	
, �
$���
� �
(�
���-���
������. 
 
Annotation. On the basis of information from professional sources, in the article the theoretical analysis of becoming of term is carried out 

«informative society». Basic its descriptions which affect the system of professional preparation of future engineers-navigators are selected. The 
necessity of theoretical ground, development and introduction in the system of professional preparation of model of forming of informative culture of 
future engineers-navigators is proved. 

Keywords: informative culture, professional preparation, future engineers-navigators. 
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�
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4�	��	#
� 
	�����#
� 1����	� � ��
�
�� ��
	
�
�	� 
��
�����	
���, 	
�
 �
�
���	
, �
#
���	
-��
	
�
�	
 ����
� 
�����	
�
 ��	�� ���#
 �� ���
���� �
����
� 
	�
���#
�	
-
�
��	
��#
�	�� ���	
�
�
� ��
	��� ������
� ������� 
��
�� 

 ������%�� ��������	�� ��
	 � �����
 �
��
�
��� 
����
�
�
��	�� �� �
	����	�
����	�� ��
���

	��
�, ��
 
�
��	
 ������%���� �
 ���
� �����, &
 !����
 
�
�����(����.  

G
����
� �����	
�
 ����
������, &
 ����
�
���(���� 
�
�
�
		��� �
#
���	��� ������
��		��� � ��
�
 
 � 	�!
� 
����	
, �����
��	�� �
 �
�
 ���� �
#
���, ���� �
����	�
 
�
�	
 �����������(���� �
	����� “
	�
���#
�	� 
����
�����
”. " ���!� �����, ������� ��
 ���	
���		� 
��
����	
� 
	�
���#
�	
� 
	�����
�, �
���&�		� �
�
 �	�	� 


 
	�
���#
� � ��
	
�
�	
�� 
 �
#

�������	
�� �
������, 
�
��
 	
��� �
�� ���
����
�, ��������	
 ���!�		� � 
���	��
��
 	�����		� 
 � 
	!�� ������ ����(�
���	
��
 
����
������. 1 	�!
 �	
 �
���%���� ���	#��
�
 	
�
 
�
�	
��	� � ��
	
�
�	
��, �
#
���	
�� 
 ���
�	
�� ����
 
�%���, ��
 
����%���� �
	����� “
	�
���#
�	� 
����
�����
”. 

8�
�
�
 ��	��	#
� � ����
 ��
���
�	
� �
��
�
��� � 
��&
� ���	
�	
� !�
�
 	� �
��� ����!��� 
��
�
	� ��
-
����� ��
���
�	
� �
��
�
��� ������	
� 
	��	��
�-
���	
�
�
��. *���, �
��
���		� ������ 
	�
���#
�	
�
 
����
������ 	� ��
#�� ��
���
�	
� �
��
�
��� ������	
� 

	��	��
�-���	
�
�
�� ( �
#
��	��, �������	�� �� ��
(���-
	��.  


