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У статті визначено методологічні особливості системного під-
ходу до аналізу аграрного виробництва. Розглянуто сучасні пе-
ретворення в аграрному секторі економіки на основі використання
системного аналізу.

В статье определены методологические особенности систем-
ного подхода к анализу аграрного производства. Рассмотрены
современные преобразования в аграрном секторе экономики на
основе использования системного анализа.

Ïðîáëåìè ðåôîðìóâàííÿ àãðàðíîãî ñåêòîðà åêîíîì³êè ïîñò³éíî
ïðèâåðòàþòü óâàãó â³ò÷èçíÿíèõ ó÷åíèõ-åêîíîì³ñò³â. Â³ä ðîçâ’ÿçàííÿ
öèõ ïðîáëåì çàëåæèòü ñòâîðåííÿ âèñîêîïðîäóêòèâíîãî ñ³ëüñüêîãî
ãîñïîäàðñòâà, éîãî åêîíîì³÷íå çðîñòàííÿ ³ äîáðîáóò íàñåëåííÿ.
Ïåðåõ³ä àãðàðíî¿ ñôåðè íà íîâèé, á³ëüø âèñîêèé ùàáåëü ðîçâèòêó
ïîòðåáóº ´ðóíòîâíîãî íàóêîâîãî ï³äõîäó äî âèñâ³òëåííÿ îñíîâíèõ
íàïðÿì³â óäîñêîíàëåííÿ ñ³ëüñüêîãîñïîäàðñüêîãî âèðîáíèöòâà, âè-
çíà÷åííÿ óìîâ éîãî ïîäàëüøî¿ òðàíñôîðìàö³¿ â ðèíêîâ³é åêîíîì³ö³.

Ðîçãëÿä ïðîáëåì àãðàðíîãî ñåêòîðà º äîñèòü ð³çíîìàí³òíèì ³
òîðêàºòüñÿ ð³çíèõ ñòîð³í ä³ÿëüíîñò³ ñ³ëüñüêîãîñïîäàðñüêèõ ï³äïðè-
ºìñòâ. Çîêðåìà, éäåòüñÿ ïðî ðîçâèòîê ïðèâàòíî¿ âëàñíîñò³, îðãàí³-
çàö³éíî-ñòðóêòóðíó ïåðåáóäîâó ãîñïîäàðñòâ, ¿õ ô³íàíñîâî-êðåäèòíå
çàáåçïå÷åííÿ, äæåðåëà ³íâåñòóâàííÿ àãðàðíî¿ ñôåðè òîùî.

Íå çàïåðå÷óþ÷è íàáóòèõ íàóêîâèõ äîñÿãíåíü, àâòîð ñòàòò³
íàìàãàºòüñÿ çíàéòè ñâ³é ï³äõ³ä äî ðîçãëÿäó ñó÷àñíèõ ïðîáëåì
àãðàðíîãî âèðîáíèöòâà, çâåðíóòè óâàãó íà íåîáõ³äí³ñòü ¿õ ñèñ-
òåìíîãî, êîìïëåêñíîãî îá´ðóíòóâàííÿ. Ó ç’ÿñóâàíí³ ìîæëèâîñòåé
ñèñòåìíîãî õàðàêòåðó äîñë³äæåíü äëÿ àíàë³çó åêîíîì³÷íèõ ïåðåòâî-
ðåíü ó ñ³ëüñüêîìó ãîñïîäàðñòâ³ ³ ïîëÿãàº ìåòà äàíî¿ ñòàòò³.

Ðîçðîáêà òåìè çðîáëåíà íà îñíîâ³ âèêîðèñòàííÿ íàóêîâèõ ïðàöü
Â.Ã. Àíäð³é÷óêà, Î.Ì. Ìîãèëüíîãî, Î.Â. Îë³éíèêà, Ì.Ì. Ïàâëè-
øåíêà, Â.Â. Ðîññîõè, Ï.Ò. Ñàáëóêà, Â.Î. Òî÷èë³íà òà ³í.
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Ââàæàºìî, ùî ñèñòåìíèé õàðàêòåð äîñë³äæåííÿ ìàº â³äòâî-
ðèòè ö³ë³ñí³ñòü îá’ºêòà âèâ÷åííÿ ó âñüîìó ðîçìà¿òò³ éîãî ñòîð³í.
Íà íàøó äóìêó, ñèñòåìí³ñòü äîñë³äæåííÿ àãðàðíî¿ ñôåðè âèðîáíè-
öòâà ïîâèííà âèõîäèòè ç êîìïëåêñíîãî óðàõóâàííÿ òàêèõ ìîìåíò³â:

1) ºäí³ñòü â³äòâîðþâàëüíî¿ ñèñòåìè àãðàðíî¿ ñôåðè, äå çàä³ÿí³
ïîòðåáè, ³íòåðåñè, ðåñóðñè, ïðîäóêòè;

2) ð³âíîâàæíèé ñòàí âèðîáíè÷î¿ ñèñòåìè ÿê ñïîñ³á ¿õ ôóíê-
ö³îíóâàííÿ;

3) ìîá³ëüí³ñòü, äèíàì³÷í³ñòü àãðàðíîãî âèðîáíèöòâà;
4) ö³ë³ñí³ñòü åêîíîì³÷íîãî ïîòåíö³àëó àãðàðíî¿ ñôåðè, åëåìåíòè

ÿêîãî ïåðåáóâàþòü ó ñòàí³ ïîñò³éíîãî âçàºìîçâ’ÿçêó ³ ï³ä-
ïîðÿäêîâàíîñò³;

5) ïîºäíàííÿ ñêëàäîâèõ åêîíîì³÷íîãî ïîòåíö³àëó ³ ¿õ âèêî-
ðèñòàííÿ çà óìîâ ðàö³îíàë³ñòè÷íî¿ ïîâåä³íêè ãîñïîäàðþþ-
÷èõ ñóá’ºêò³â;

6) ºäí³ñòü ïðîöåñó âèðîáíèöòâà ó ÿêîñò³ îðãàí³÷íîãî ñèíòåçó
òåõí³êî-åêîíîì³÷íèõ ³ ñîö³àëüíî-åêîíîì³÷íèõ â³äíîñèí;

7) çàëåæí³ñòü ñòóïåíÿ ðåàë³çàö³¿ çàçíà÷åíèõ â³äíîñèí â³ä ôîðì
³ ìåòîä³â óïðàâë³ííÿ âèðîáíèöòâîì.

Ïàì’ÿòàþ÷è ïðî íåðîçðèâíó ºäí³ñòü óñ³õ ñòîð³í àãðàðíîãî
âèðîáíèöòâà, ïðîàíàë³çóºìî äåÿê³ åêîíîì³÷í³ çðóøåííÿ, ùî â³äáó-
âàþòüñÿ íèí³ â àãðàðíîìó ñåêòîð³ åêîíîì³êè.

Òàê, ïð³îðèòåòíèì íàïðÿìîì åêîíîì³÷íèõ ïåðåòâîðåíü íà ñåë³
ââàæàºòüñÿ çàïðîâàäæåííÿ ³íñòèòóòó ïðèâàòíî¿ âëàñíîñò³ íà çåìëþ.
Ïåðåäáà÷àëîñÿ, ùî íàäàííÿ çåìë³ ó ïðèâàòíó âëàñí³ñòü ñåëÿí
çàáåçïå÷èòü çàö³êàâëåí³ñòü ãîñïîäàð³â ó ¿¿ êðàùîìó âèêîðèñòàíí³,
ï³äâèùèòü åôåêòèâí³ñòü çåìëåðîáñüêî¿ ïðàö³, ñïðèÿòèìå ðîçâèòêó
ï³äïðèºìíèöüêî¿ ä³ÿëüíîñò³. Ó çâ’çêó ç öèì â³äáóâñÿ ïðîöåñ ðîç-
ïàþâàííÿ çåìåëü, ³ ó âëàñí³ñòü 6,9 ìëí. ñåëÿí áóëî ïåðåäàíî 28,1
ìëí. ãà ñ³ëüñüêîãîñïîäàðñüêèõ óã³äü [5]. Àëå ö³ çðóøåííÿ ïðèâåëè
äî çîâñ³ì ³íøèõ ðåçóëüòàò³â, í³æ ñïîä³âàëèñÿ. Ï³ñëÿ îäåðæàííÿ
çåìë³ çíà÷íà ÷àñòèíà ñåëÿí (ïîíàä 5 ìëí.) ïåðåòâîðèëàñÿ íå íà
ï³äïðèºìö³â, à íà îðåíäîäàâö³â, ÿê³ ïåðåäàëè ó êîðèñòóâàííÿ â³äïî-
â³äíèì àãðîôîðìóâàííÿì 21,1 ìëí. ãà çåìë³ [5]. Òàêèì ÷èíîì
çåìëÿ “òðàíçèòîì” ïðîéøëà ÷åðåç ðóêè ñåëÿí ³ ïîò³ì áóëà çîñåðå-
äæåíà â ðóêàõ á³ëüø êðóïíèõ ãîñïîäàðñüêèõ ñòðóêòóð.
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Ââàæàºìî, ùî òàêèé ðåçóëüòàò çíà÷íîþ ì³ðîþ áóâ îáóìîâëå-
íèé ³ãíîðóâàííÿì êîìïëåêñíîãî çàëó÷åííÿ ó âèðîáíèöòâî îñíîâíèõ
ôàêòîð³â – çåìë³, êàï³òàëó, ïðàö³, â³äñóòí³ñòþ ¿õ çáàëàíñîâàíîãî
ïîºäíàííÿ. Çâè÷àéíî, çåìëÿ – íàéãîëîâí³øèé ôàêòîð âèðîáíèöòâà
ó ñ³ëüñüêîìó ãîñïîäàðñòâ³, àëå ò³ëüêè îäíîãî ôàêòîðà íåäîñòàòíüî
äëÿ íîðìàëüíîãî ôóíêö³îíóâàííÿ âèðîáíè÷î¿ ñèñòåìè. Ïîïðè öå ó
ïðîöåñ³ ïðèâàòèçàö³¿ çíà÷íà ÷àñòèíà ãîñïîäàðñòâ íå îòðèìàëà æîä-
íî¿ îäèíèö³ òåõí³êè. ¯¿ â³äñóòí³ñòü ïðèìóñèëà áàãàòüîõ ïîäóìàòè
ïðî ïîâåðíåííÿ “…äî ëîïàòè, ìîòèêè ³ ê³ííîãî ïëóãà…” [2]. Öå
âèãëÿäàº àáñóðäíî, çâàæàþ÷è íà ñó÷àñíèé ðîçâèòîê êðóïíîãî ìà-
øèííîãî âèðîáíèöòâà ³ ð³âåíü íàóêîâî-òåõí³÷íèõ äîñÿãíåíü.

Ùîá óíèêíóòè òàêîãî ïîâåðíåííÿ, áóëà âèêîðèñòàíà îðåíäà
çåìë³. Çàâäÿêè ¿é çåìëÿ çàëèøèëàñü îá’ºäíàíîþ ó âåëèê³ ìàñèâè,
ùî äàâàëî ìîæëèâ³ñòü êîëåêòèâíîãî ãîñïîäàðþâàííÿ ç âèêîðèñ-
òàííÿì ñ³ëüñüêîãîñïîäàðñüêî¿ òåõí³êè ³ äîñòàòíüî¿ ê³ëüêîñò³ ðîáî-
÷èõ ðóê.

Îòæå, ïðèâàòèçàö³þ çåìë³ ñë³ä áóëî ðîçãëÿäàòè íå ÿê ñàìî-
ö³ëü, à ÿê çàñ³á äîñÿãíåííÿ åôåêòèâíî¿ ãîñïîäàðñüêî¿ êîìá³íàö³¿
îñíîâíèõ ôàêòîð³â âèðîáíèöòâà – çåìë³, êàï³òàëó, ðîáî÷î¿ ñèëè-
çà ïåâíèõ ñîö³àëüíî-åêîíîì³÷íèõ óìîâ.

Çâåðíåìî óâàãó íà ïðîáëåìó ï³äâèùåííÿ ð³âíÿ òîâàðíîñò³
ñ³ëüñüêîãîñïîäàðñüêèõ ï³äïðèºìñòâ. Ïðàêòèêà äîâåëà, ùî ó íå-
âåëèêèõ çà ðîçì³ðîì ãîñïîäàðñòâàõ îñíîâíà ÷àñòèíà âèðîáëåíî¿
ïðîäóêö³¿ éäå íà îñîáèñòå ³ âèðîáíè÷å ñïîæèâàííÿ, ³ ëèøå íå-
çíà÷íà ¿¿ ÷àñòèíà íàäõîäèòü íà ðèíîê. Êðóïí³ ãîñïîäàðñòâà äàþòü
îñíîâíó ìàñó òîâàðíî¿ ïðîäóêö³¿.

Íàïðèêëàä, ó Ðóìóí³¿ ñ³ìåéí³ ôåðìè, ùî îáðîáëÿþòü äî 10ãà
çåìë³, íà ðèíîê ìîæóòü ïîñòà÷àòè ëèøå 20% âèðîáëåíî¿ ïðî-
äóêö³¿, à ðåøòó âèêîðèñòîâóþòü íà âíóòð³øíüîãîñïîäàðñüê³ ïîòðå-
áè. Àñîö³àö³¿ ñ³ëüñüêîãîñïîäàðñüêèõ âèðîáíèê³â, ùî ïðàöþþòü íà
50-300 ãà çåìë³, íà ðèíîê ïîñòà÷àþòü ëèøå 30-40% óðîæàþ.
Âåëèê³ ãîñïîäàðñòâà (500-1000 ãà) ðåàë³çóþòü 90% âèðîáëåíî¿
ïðîäóêö³¿ [1].

Òå ñàìå ï³äòâåðäæóþòü äîñë³äæåííÿ â³ò÷èçíÿíèõ åêîíîì³ñò³â.
Ðîçðàõóíêè, çä³éñíåí³ Â.Â. Ðîññîõîþ, ïîêàçóþòü, ùî ïðè ïëîù³
ð³ëë³ äî 1000 ãà â ñ³ëüñüêîãîñïîäàðñüêèõ ï³äïðèºìñòâàõ âèðîáëÿ-
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ºòüñÿ òîâàðíî¿ ïðîäóêö³¿ íà îäíîãî ñåðåäíüîð³÷íîãî ïðàö³âíèêà íà
ñóìó 5,4 òèñ.ãðí., à ïðè ïëîù³ ð³ëë³ á³ëüøå 2000 ãà – 13,3 òèñ.
ãðí. ( ïåðåâèùåííÿ ó 2,5 ðàçà). Âèðîáíèöòâî òîâàðíî¿ ïðîäóêö³¿
íà 100 òèñ. ãðí. îñíîâíèõ âèðîáíè÷èõ ôîíä³â ³ îáîðîòíèõ çàñîá³â
ñòàíîâèòü ó ïåðøîìó âèïàäêó 18,7 òèñ.ãðí., à ó äðóãîìó – 31,3
òèñ. ãðí. Îòæå, ñïîñòåð³ãàºòüñÿ ïåðåâèùåííÿ â 1,7 ðàçà [3].

Àíàë³çóþ÷è ö³ äàí³, ñòâîðþºòüñÿ âðàæåííÿ, ùî ðîçì³ðè ðåñóð-
ñíî¿ áàçè º âèð³øàëüíèì ÷èííèêîì ó ðîçâ’ÿçàíí³ äàíî¿ ïðîáëåìè.
Íå â³äêèäàþ÷è öüîãî òâåðäæåííÿ, çàóâàæèìî, ùî çì³íà ðîçì³ð³â
ï³äïðèºìñòâ, êîíöåíòðàö³ÿ ðåñóðñ³â ìàº â³äáóâàòèñÿ ó ïåâíèõ ìå-
æàõ. Âîíà íå ïîâèííà ïðèçâîäèòè äî ïîðóøåííÿ îïòèìàëüíîãî
ïîºäíàííÿ ãàëóçåé, ï³äãàëóçåé, âèä³â âèðîáíèöòâà, à òàêîæ ôóíêö³-
îíàëüíî ïîâ’ÿçàíèõ ì³æ ñîáîþ åëåìåíò³â âèðîáíè÷îãî ïîòåíö³àëó
àãðàðíî¿ ñôåðè. Öå îçíà÷àº, ùî âîíà ìàº â³äïîâ³äàòè ñó÷àñíèì
âèìîãàì óñóñï³ëüíåííÿ âèðîáíèöòâà, ÿêå ïîòðåáóº íàëåæíî¿ ñïåö³à-
ë³çàö³¿, êîîïåðóâàííÿ, êîìá³íóâàííÿ âèðîáíèöòâà. Íåäîòðèìàííÿ
öèõ âèìîã ìîæå ñóòòºâî ïîã³ðøèòè íå ò³ëüêè ðåçóëüòàòè ä³ÿëüíîñò³
ãîñïîäàðñòâ, àëå é çàãàëüí³ óìîâè âèðîáíèöòâà. Íàïðèêëàä, çá³ëü-
øåííÿ ó 2000 ðîö³ ÷àñòêè ñîíÿøíèêó ñåðåä òåõí³÷íèõ êóëüòóð äî
70% ïðîòè 43,6% ïëîù ó 1990 ðîö³ ñïðè÷èíèëî ñóòòºâ³ ïîðóøåí-
íÿ íàóêîâî îá´ðóíòîâàíî¿ ñòðóêòóðè ïîñ³â³â ³ âèñíàæåííÿ ´ðóíò³â
[3]. Äî òàêèõ æå íåãàòèâíèõ íàñë³äê³â ïðèçâîäèòü ïîðóøåííÿ
åêîëîã³÷íî äîïóñòèìîãî ñï³ââ³äíîøåííÿ ïëîù³ ð³ëë³, ïðèðîäíèõ
êîðìîâèõ óã³äü, ë³ñîâèõ íàñàäæåíü òîùî.

Îòæå, âèð³øåííÿ ïðîáëåìè ï³äâèùåííÿ òîâàðíîñò³ ñ³ëüñüêî-
ãîñïîäàðñüêèõ ï³äïðèºìñòâ ïîòðåáóº íàëåæíîãî ð³âíÿ êîíöåíòðàö³¿
îñíîâíèõ ôàêòîð³â âèðîáíèöòâà ó ìåæàõ îêðåìèõ ãîñïîäàðñòâ,
çä³éñíåíî¿ ç óðàõóâàííÿì ¿õ îïòèìàëüíîãî êîìá³íóâàííÿ íà ì³êðî- ³
ìàêðîð³âí³.

Îñîáëèâó óâàãó íèí³ ïðèâåðòàº ïðîáëåìà ôîðìóâàííÿ ðèíêó
çåìë³ â Óêðà¿í³. Ïåðåâàæàº äóìêà, ùî çàëó÷åííÿ çåìë³ ó òîâàð-
íî-ãðîøîâèé îáîðîò äîçâîëèòü ïåðåäàòè çåìëþ ó ðóêè íàéá³ëüø
äáàéëèâèõ ãîñïîäàð³â, ïîë³ïøèòü ¿¿ ïðîäóêòèâíå âèêîðèñòàííÿ,
ñïðèÿòèìå çàïðîâàäæåííþ ³ïîòå÷íîãî êðåäèòóâàííÿ â àãðàðíîìó
ñåêòîð³ ³ äîïîìîæå îòðèìàòè äîäàòêîâ³ êîøòè äëÿ íîâèõ ³íâåñòè-
ö³é, çîêðåìà äëÿ ïîë³ïøåííÿ ìàòåð³àëüíî-òåõí³÷íîãî çàáåçïå÷åííÿ
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ñ³ëüãîñïï³äïðèºìñòâ. Ï.Ò. Ñàáëóê ââàæàº, ùî ïåðåòâîðåííÿ çåìë³
íà ïëàòíèé ðåñóðñ äîçâîëèòü äîäàòêîâî çàëó÷èòè ó ñ³ëüñüêå ãîñïî-
äàðñòâî 280 ìëðä. ãðí. [4].

Ñëóøí³ñòü ³äå¿ â³ëüíîãî ïðîäàæó çåìë³ ïîòðåáóº âñå æ òàêè
ïîì³ðêîâàíîãî ï³äõîäó äî ¿¿ ðåàë³çàö³¿. Çàñòåðåæëèâ³ åêîíîì³ñòè ó
ïåðøó ÷åðãó íàãîëîøóþòü íà òàêèõ ìîæëèâèõ íåãàòèâíèõ íàñë³ä-
êàõ ôóíêö³îíóâàííÿ ðèíêó çåìë³, ÿê ðîçøàðóâàííÿ ñ³ëüñüêîãî íàñå-
ëåííÿ, çíèæåííÿ éîãî æèòòºâîãî ð³âíÿ, ïîñèëåííÿ áåçðîá³òòÿ.

Àëå, êð³ì öüîãî, íà íàø ïîãëÿä, òðåáà çâåðíóòè óâàãó íà íå-
â³äâîðîòíó çì³íó ïðîïîðö³é ó ñ³ëüñüêîìó ãîñïîäàðñòâ³, ïîâ’ÿçàíó ç
ïåðåðîçïîä³ëîì çåìë³, ìàéíà, òðóäîâèõ ðåñóðñ³â, ðîçâèòêîì êîíêó-
ðåíö³¿, ñïåêóëÿö³¿ çåìëåþ. Í³÷èì íå îáìåæåíà ðèíêîâà ñòèõ³ÿ áóäå
ñïîíóêàòè ëèøå äî çáàãà÷åííÿ çà áóäü-ÿêèõ îáñòàâèí. Àëå ñòèõ³é-
íèé õàðàêòåð âñòàíîâëåííÿ íàðîäíîãîñïîäàðñüêèõ ïðîïîðö³é äàëåêî
íå çàâæäè â³äïîâ³äàº ïîòðåáàì ñóñï³ëüñòâà.

Îñîáëèâî îáåðåæíî ïîòð³áíî âèêîðèñòîâóâàòè ðèíêîâèé ìåõà-
í³çì, êîëè éäåòüñÿ ïðî òàêèé ôàêòîð âèðîáíèöòâà, ÿê çåìëÿ.
Äáàþ÷è ïðî êàï³òàë³çàö³þ çåìë³, ñë³ä ïàì’ÿòàòè ïðî ¿¿ îáìåæåí³ñòü,
âèñíàæëèâ³ñòü, íåîáõ³äí³ñòü ïîñò³éíîãî ìîí³òîðèíãó òîùî. Ðèíêî-
âèé ïðîäàæ çåìë³ íåñïðîìîæíèé ñòâîðèòè óìîâè äëÿ çáåðåæåííÿ ³
ïîë³ïøåííÿ ÿêîñò³ çåìåëü.

Ïðîáëåìà ï³äâèùåííÿ ðîäþ÷îñò³ ´ðóíò³â íå ìîæå áóòè âè-
ð³øåíà îêðåìèì ñåëÿíèíîì ÷è íàâ³òü êðóïíèì àãðîôîðìóâàííÿì.
Âîíà âèìàãàº äîïîìîãè äåðæàâè. Ñüîãîäí³ íåîáõ³äíå ñòâîðåííÿ
åêîëîãî-òåõíîëîã³÷íîãî ìåõàí³çìó ðåãóëþâàííÿ âèêîðèñòàííÿ ñ³ëü-
ñüêîãîñïîäàðñüêèõ çåìåëü, ÿêèé âêëþ÷àâ áè â ñåáå: çåìëåâïîðÿäí³
ðîáîòè ïî ðåîðãàí³çàö³¿ òåðèòîð³¿ ³ ïåðåðîçïîä³ëó çåìåëü, çàáåçïå-
÷åííÿ ðàö³îíàëüíî¿ ñòðóêòóðè óã³äü çà ðàõóíîê âèâåäåííÿ ³ç ñêëàäó
ð³ëë³ äåãðàäîâàíèõ òà ìàëîïðîäóêòèâíèõ çåìåëü, ïîáóäîâó ã³äðîòå-
õí³÷íèõ ñïîðóä, ñòâîðåííÿ çàõèñíèõ ë³ñîíàñàäæåíü, ïðîâåäåííÿ
ïðèðîäîîõîðîííèõ çàñîá³â òà ³í.

Êð³ì òîãî, ç ôîðìóâàííÿì ðèíêó çåìë³ áóäå ïîâ’ÿçàíèé ö³ëèé
êîìïëåêñ çàõîä³â ïðàâîâîãî, åêîíîì³÷íîãî, àãðîåêîëîã³÷íîãî, ñîö³à-
ëüíîãî ïëàíó, äå ä³¿ äåðæàâè º îáîâ’ÿçêîâèìè. Äî öèõ çàñîá³â
ìîæíà â³äíåñòè: îá´ðóíòóâàííÿ ïðàâîâîãî ðåæèìó çåìëåêîðèñòó-
âàííÿ, àãðîåêîëîã³÷íó ³ åêîíîì³÷íó îö³íêó çåìåëü, ñòâîðåííÿ åêî-
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íîì³÷íîãî ìåõàí³çìó ðåãóëþâàííÿ çåìåëüíèõ â³äíîñèí, ÿêèé ïîâ’ÿ-
çàíèé ç îðãàí³çàö³ºþ âèðîáíèöòâà, ïðàö³ ³ óïðàâë³ííÿì, òðàíñôîð-
ìàö³ºþ âíóòð³øíüîãîñïîäàðñüêî¿ ñòðóêòóðè ï³äïðèºìñòâ òîùî.

Îòæå, ïðîáëåìà ôîðìóâàííÿ ðèíêó çåìë³ ó íàø³é êðà¿í³ âè-
ìàãàº çâàæåíîãî êîìïëåêñíîãî ðîçãëÿäó ³ îáîâ’ÿçêîâî ïîòðåáóº
äåðæàâíîãî ï³äõîäó äî ¿¿ ðîçâ’ÿçàííÿ.

Íà ï³äñòàâ³ âèêëàäåíîãî ìàòåð³àëó ìîæíà çðîáèòè òàê³ âè-
ñíîâêè:

• ñèñòåìíèé àíàë³ç äîïîìàãàº äîñë³äèòè àãðàðíó ñôåðó âè-
ðîáíèöòâà ÿê ö³ë³ñíèé îðãàí³çì ³ âèçíà÷èòè çàêîíîì³ðíîñò³ ¿¿
ôóíêö³îíóâàííÿ;

• ñèñòåìíèé ï³äõ³ä äî ðîçãëÿäó ïðîáëåì ðåôîðìóâàííÿ àã-
ðàðíîãî ñåêòîðà åêîíîì³êè äîçâîëÿº ç’ÿñóâàòè ïðè÷èíè îêðå-
ìèõ íåâäàëèõ ñïðîá ùîäî éîãî óäîñêîíàëåííÿ ³ âèÿâèòè íîâ³
ïð³îðèòåòè ïîäàëüøîãî ðîçâèòêó;

• ñèñòåìí³ñòü äîñë³äæåííÿ äîïîìàãàº çðîçóì³òè ñóïåðå÷ëèâèé
õàðàêòåð íàÿâíèõ åêîíîì³÷íèõ çðóøåíü â àãðàðíîìó âèðîá-
íèöòâ³ ³ çíàéòè â³äïîâ³äí³ çàñîáè äëÿ ðîçâ’ÿçàííÿ öèõ ñóïå-
ðå÷íîñòåé.
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