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Анотація: The theses highlight the psychological features of interpersonal relationships among 

military personnel in the context of combat operations. The concepts of «endopsychics» and 

«exopsychics» are revealed as the foundations of harmonious personal development and effective 

interaction within the collective. The influence of socio-psychological and organizational factors on 

the dynamics of relationships in the military environment is analyzed, as well as the importance of 

support, trust, and empathy in maintaining soldiers’ psychological resilience. The role of the military 

psychologist in shaping a positive psychological climate, preventing maladaptation, and creating a 

safe emotional space is emphasized. It is determined that the development of constructive 

interpersonal relationships is a crucial condition for the psychological well-being and combat 

effectiveness of military personnel.  

Ключові слова: military personnel, interpersonal relationships, psychological resilience, combat 
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цілей, серед яких ключовим є забезпечення сталого розвитку, потребує координації інтересів 

та можливостей розвитку держави, її окремих регіонів та територій з урахуванням їхньої 

ієрархічної взаємозалежності та супідрядності. 
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Під час формування концептуальної моделі сталого розвитку регіону 

важливу роль відіграють загальнодержавні концепції та стратегії соціально-

економічного розвитку, а також міжнародні програми та конвенції, що 

визначають нормативно-методологічні рамки аналізу регіонального розвитку та 

коригування його цілей. На сьогодні в Україні відсутній уніфікований перелік 

показників, що формує концептуальну модель сталого розвитку. У практичній 

діяльності застосовуються окремі набори індикаторів, які варіюються залежно від 

цілей та специфіки їх реалізації. Будь-яка система показників має відповідати 

основним методологічним вимогам, зокрема забезпеченню доступності та 

достовірності даних, повноті охоплення та зручності інтерпретації отриманих 

результатів. 

У межах системи індикаторів сталого розвитку доцільно виокремити два 

інтегральні показники: рівень якості життя населення та стан якості 

навколишнього природного середовища. В межах концепції сталого розвитку 

якість життя суспільства базується на безперервному забезпеченні гармонійної 

відповідності природнього та соціального середовища потребам людини для всіх 

осіб, чия життєдіяльність здійснюється на певній території [1, с. 64]. 

Оцінювання якості життя в соціальному вимірі може здійснюватися на 

основі індексу соціального розвитку, який має відображати два взаємопов'язані 

аспекти життєдіяльності: біотичний (необхідний) та соціальний (достатній). Ці 

аспекти розглядаються як у поточній, так і у довгостроковій перспективі. До 

показників, що формують індекс соціального розвитку належать: захищеність 

життєдіяльності населення та забезпеченість людськими ресурсами; інші - 

життєвий рівень населення та забезпеченість інтелектуальними ресурсами. 

Захищеність життєдіяльності населення є інтегральним індикатором, що 

відображає рівень безпеки населення. Його структура охоплює три основні 

макропоказники, які характеризують техногенну безпеку, соціальний та правовий 
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захист населення [2, с. 64]. Забезпеченість людськими ресурсами є узагальненим 

показником, що визначає рівень наявності та ефективності використання 

людського потенціалу. Структурно показник формується на основі трьох 

складових: демографічного стану, рівня здоров'я населення та зайнятості. 

Життєвий рівень населення розглядається як інтегрований показник, що 

відображає сукупність соціально-економічних умов життєдіяльності [3, с. 163]. 

Його структура включає такі основні складові: територіальний дохід, 

індивідуальний прибуток; забезпеченість житлом. Забезпеченість 

інтелектуальними ресурсами характеризує потенціал суспільства у сфері знань, 

науки та культури. До її структури належать показники освітнього рівня, розвитку 

науки та розвитку культури. Зазначені індикатори мають агрегований характер і 

можуть деталізуватися або коригуватися відповідно до особливостей регіону. 

Чинна система показників, що застосовується в Україні, має узагальнений 

характер і служить основою для оцінювання стану навколишнього середовища. 

Відбір показників здійснювався з урахуванням положень міжнародних угод, 

домовленостей та відповідних директив Європейського Союзу [43, с. 66]. 

Головним принципом формування цієї системи є орієнтація на моніторинг 

виконання міжнародних зобов'язань у частині зниження антропогенного 

навантаження на довкілля. Зауважимо, сучасна система показників в Україні 

відповідає базовим вимогам щодо кількісних та якісних параметрів екологічного 

моніторингу, однак її склад потребує суттєвого розширення для забезпечення 

повноцінного аналізу екологічних процесів на реальних об'єктах, зокрема на 

об'єктах підвищеної небезпеки, кількість яких в країні залишається значною. 

Отже, формування показників інтегральної концептуальної моделі сталого 

розвитку регіонів України має ґрунтуватися на достовірних статистичних даних, 

які збираються та надаються безпосередньо регіональними органами. При цьому 

розробка такого показника має обов'язково враховувати національну специфіку, 

природно-географічні особливості, соціального розвитку країни. 
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Annotation. Regional systems are not isolated entities, but function and evolve within the national 

domestic space. The implementation of common goals, among which the key is ensuring sustainable 
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