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Abstract:  In  the  theses,  we  will  consider  the  indicator  of  the  share  of  graduates  of
general secondary education institutions of the current year who have achieved certain
levels of academic achievements in the Ukrainian language. Based on data from the
State  Statistics  Service  of  Ukraine, it was  determined that  the majority  of  graduates
demonstrate a sufficient and average level of knowledge, while the share of students
with high results is relatively small. We will also pay attention to the influence of such
factors  as  distance  learning  and  the  consequences  of  martial  law.  These  factors
significantly affect the quality of academic achievements.
Keywords:  Distance learning, education, quality knowledge, motivation, statistics.
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Анотація:  Корупція розглядається як системне та багатофакторне явище, що
негативно  впливає  на  ефективність  функціонування  державних  інституцій,
якість  управлінських  процесів  та  рівень  довіри  громадян  до  влади.  У  статті
досліджено сучасні підходи до формування антикорупційної політики, зокрема
нормативно-правові,  організаційні,  кадрові  та  інформаційно-комунікаційні
механізми.  Особливу  увагу  приділено  формуванню  культури  доброчесності,
розвитку  професійних  компетентностей  державних  службовців  та
впровадженню  ризик-орієнтованого  підходу.  Обґрунтовано  необхідність
посилення  внутрішнього  контролю  та  громадського  моніторингу.  Визначено
перспективи  вдосконалення  антикорупційних  механізмів  у  системі  публічного
управління.
Ключові  слова:  публічне  управління,  корупція,  антикорупційні  механізми,
доброчесність, внутрішній контроль, ризик-орієнтований підхід

  Корупція є однією з ключових проблем сучасного державного управління,
яка  суттєво  впливає  на  соціально-економічний  розвиток  країни.  Вона  знижує
ефективність  державних  інституцій,  підриває  довіру  громадян  до  влади  та
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гальмує процеси реформування. В умовах євроінтеграції України питання 
протидії корупції набуває особливої актуальності.  

Проблеми протидії корупції досліджували такі науковці, як В. Мандибура, 
О. Цаль-Цалко, В. Ябчук та інші. У їхніх працях акцентується увага на 
необхідності комплексного підходу до формування антикорупційної політики, 
що включає правові, організаційні та соціальні механізми.  

Метою статті є аналіз основних механізмів протидії корупції в системі 
публічного управління та визначення напрямів їх удосконалення.  

Антикорупційна політика є важливою складовою ефективного 
функціонування держави. Вона передбачає систему заходів, спрямованих на 
запобігання, виявлення та протидію корупційним правопорушенням.  

До основних механізмів протидії корупції належать:  
1. Нормативно-правові механізми.  
Передбачають створення чіткої законодавчої бази, яка регламентує 

діяльність державних органів та встановлює відповідальність за корупційні 
правопорушення.  

2. Організаційні механізми.  
Включають впровадження внутрішнього контролю, аудитів, систем 

управління ризиками та антикорупційних програм.  
3. Кадрові механізми.  
Спрямовані на формування професійного та доброчесного корпусу 

державних службовців, підвищення їх кваліфікації та етичних стандартів.  
4. Інформаційно-комунікаційні механізми.  
Забезпечують відкритість діяльності органів влади, доступ громадян до 

інформації та розвиток електронного урядування.  
Особливого значення набуває впровадження ризик-орієнтованого підходу, 

який дозволяє своєчасно виявляти потенційні загрози та запобігати корупційним 
проявам. Важливу роль також відіграє громадський контроль, що сприяє 
підвищенню прозорості діяльності державних органів.  

Отже, ефективна протидія корупції можлива лише за умови комплексного 
застосування різних механізмів, що охоплюють правову, організаційну, кадрову 
та інформаційну сфери. Перспективами подальших досліджень є вдосконалення 
ризик-орієнтованих підходів та розвиток інструментів громадського контролю.  
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Abstract: Corruption is considered as a systemic and multifactorial phenomenon that 
negatively affects the effectiveness of public institutions, the quality of governance, and 
the level of public trust. The article examines modern approaches to anti-corruption 
policy formation, including regulatory, organizational, personnel, and information 
and communication mechanisms. Special attention is paid to the development of 
integrity culture, professional competence of civil servants, and the implementation of 
a risk-based approach. The importance of strengthening internal control and public 
monitoring is substantiated. Prospects for improving anti-corruption mechanisms in 
public administration are identified.  
Keywords: public administration, corruption, anti-corruption mechanisms, integrity, 
internal control, risk-based approach 
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Анотація: проаналізовано стратегічних пріоритетів сталого розвитку 
аграрного сектору Карпатського єврорегіону; визначено ключові факторами 
стабільності, серед яких є впровадження ґрунтозахисних систем землеробства, 
адаптація рослинництва до змін клімату та розвиток органічного 
виробництва; обґрунтовано необхідність транскордонної співпраці для 
збереження унікальних агробіоценозів та підвищення конкурентоспроможності 
регіональної продукції. 
Ключові слова: розвиток, регіон, адаптація, технології, трансформація, 
виробництво. 
 

Карпатський єврорегіон є специфічною еколого-економічною територією, у 
межах якої розвиток сільського господарства безпосередньо впливає на 
екологічний стан басейнів транскордонних річок, збереження природних 
ландшафтів і біорізноманіття. Особливості природно-кліматичних умов, значна 
частка гірських та передгірських територій, обмеженість орних земель і 


