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ЗАГАЛЬНІ ЗАСАДИ 

 

Положення про проведення навчальної практики здобувачів вищої освіти 

Миколаївського національного аграрного університету розроблене на основі 

“Положення про проведення практики студентів вищих навчальних закладів 

України”, затвердженого наказом МО України № 93 від 8.04.1993р., наказу 

Міністра освіти України № 351 від 20.12.1994р. "Про внесення змін до 

Положення про проведення практики студентів вищих навчальних закладів 

України" та у відповідності до Закону України "Про вищу освіту" від 

28.12.2014р., Указу Президента України № 1013/2005 від 4.07.2005р.  "Про 

невідкладні заходи щодо забезпечення функціонування та розвитку освіти в 

Україні".  

Практика здобувачів вищої освіти є обов'язковим компонентом освітньо-

професійної програми для здобуття кваліфікаційного рівня і набуття 

здобувачем вищої освіти професійних навичок та вмінь. Вона є невід’ємною 

складовою частиною процесу підготовки фахівців в університеті і проводиться 

на оснащених відповідним чином базах університету, а також на сучасних 

підприємствах і в організаціях різних галузей сільського господарства. 

Практична підготовка здійснюється в умовах професійної діяльності під 

організаційно-методичним керівництвом викладача університету та фахівця від 

бази практики. 
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1. МЕТА ТА ЗМІСТ  ПРАКТИКИ 

1.1. Метою практики є оволодіння здобувачами вищої освіти сучасними 

методами, формами організації та знаряддями праці в галузі їх майбутньої 

професії, формування у них на базі одержаних в університеті знань, 

професійних умінь і навичок для прийняття самостійних рішень під час 

конкретної роботи в реальних ринкових і виробничих умовах, виховання 

потреби систематично поновлювати свої знання, вести наукові дослідження та 

творчо застосовувати отримані знання в практичній діяльності. 

1.2. Практика здобувачів вищої освіти передбачає безперервність та 

послідовність її проведення, органічне поєднання з практичними й 

лабораторними заняттями, отримання студентами достатнього обсягу 

практичних знань і умінь відповідно до освітньо-кваліфікаційних 

характеристик бакалавра. 

1.3. Завданням виробничої практики є закріплення та поглиблення 

теоретичних знань, отриманих здобувачами вищої освіти в процесі вивчення  

певного циклу теоретичних дисциплін, практичних навичок зі спеціальності, а 

також збір фактичного матеріалу для виконання курсових (дипломних, 

магістерських) робіт. 

1.4. Переддипломна практика (як різновид виробничої) є завершальним 

етапом практичної підготовки здобувачів вищої освіти і проводиться на 

випускному курсі з метою узагальнення та вдосконалення здобутих ними знань, 

практичних умінь та навичок, оволодіння професійним досвідом та готовності 

їх до самостійної трудової діяльності, а також збору матеріалів для дипломної 

(магістерської) роботи. 

Програми практики повинні містити наступні основні розділи: 

-  вступ; 

-  мета та завдання практики; 

-  зміст практики; 

-  індивідуальні завдання; 

-  форми і методи контролю; 
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-  вимоги до звіту про практику; 

-  критерії оцінювання; 

-  підведення підсумків практики; 

-  методичні рекомендації. 
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2. ОРГАНІЗАЦІЯ ТА КЕРІВНИЦТВО ПРАКТИКОЮ 

2.1. Загальну організацію практики та контроль за її проведенням 

здійснює завідуючий кафедрою. 

2.2. Відповідальність за організацію, проведення, контроль і підведення 

підсумків практики покладається на керівників. 

Навчально-методичне керівництво і виконання програм практик 

забезпечують відповідні кафедри.  

2.2.1 Керівництво практикою є складовою навчальної роботи викладача.  

2.3. Як бази практичної підготовки здобувачів вищої освіти можуть 

використовуватися лабораторії, філії кафедри, бази практик які мають 

необхідне обладнання та кваліфіковані кадри.  

2.4. Підприємства, установи організації, які використовуються як бази 

практики, повинні відповідати наступним умовам: 

- забезпечення виконання студентом програми практики; 

- наявність структур, за яким здійснюється підготовка фахівців; 

- можливість кваліфікованого керівництва практикою студентів; 

- можливість надання студентам під час практики робочих місць; 

- можливість наступного працевлаштування випускників 

університету. 

2.5. В особливих випадках кафедра може дозволити здобувачу вищої 

освіти проходити практику у запропонованій ним базі практики з обов’язковим 

обґрунтуванням такого рішення. 

2.6.  З базами практики (підприємствами, організаціями, установами 

будь-яких форм власності) університет завчасно укладає договори на її 

проведення за встановленою формою. Тривалість дії договорів погоджується 

договірними сторонами. Вона може визначатися на період конкретного виду 

практики або терміном до п’яти років. 

2.7.  Для координації роботи з організації та проведення практик на 

факультеті призначається керівник практики від кафедри. 

2.9.  Керівник практики від факультету  зобов’язаний: 
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- перед початком практики проконтролювати готовність баз 

практики. Для цього за 2 місяці до початку практики базі практики надається 

програма практики і договір про проведення практики, після чого разом з 

підписаним договором база практики подає університету інформацію про  

відповідність наявної матеріально-технічної бази, кадрового забезпечення 

вимогам програми практики та кількість здобувачів вищої освіти, яку може 

прийняти; 

- забезпечити проведення всіх організаційних заходів перед 

відбуттям здобувачів вищої освіти на практику: підготовку проекту наказу, 

інструктаж про порядок проходження практики та з техніки безпеки, надання 

практикантам необхідних документів (направлення, програми, щоденник, 

методичні рекомендації та інші, перелік яких встановлює навчальний відділ 

університету); 

- повідомити здобувачам вищої освіти про систему звітності 

(додаток 1 – 19); 

- у тісному контакті з груповими керівниками забезпечити якість її 

проходження згідно з програмою; 

- забезпечити правильність оформлення та своєчасність подачі до 

навчального відділу документації, що стосується оплати керівникам практики 

від баз практики. 

2.10. Груповий керівник призначається кафедрою для безпосереднього 

керівництва практикою студентів. 

2.11. В обов’язки групового керівника входить: 

-  скласти до початку практики разом зі студентами план проходження 

практики, видати кожному студенту в групі індивідуальне завдання; 

- своєчасно отримати від керівництва бази практики виписки з наказу 

про прийняття студентів на практику та призначення керівників практики від 

бази практики; 
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- під час проведення практики постійно контролювати 

забезпечення нормальних умов праці і побуту здобувачів вищої освіти та 

проведення з ними обов’язкових інструктажів з охорони праці і техніки безпеки; 

- контролювати виконання практикантами правил внутрішнього 

трудового розпорядку, ведення табеля відвідування студентами бази практики; 

- надавати практикантам методичну допомогу у вирішенні задач, 

визначених програмою практики; 

- брати у складі комісії участь у захисті практики; 

- подавати завідуючому кафедрою та керівнику практики від 

кафедри письмовий звіт про проведення практики із зауваженнями і 

пропозиціями щодо поліпшення практики студентів. 

2.12. Розподіл здобувачів вищої освіти на практику проводиться 

факультетом. 

2.13. Проект наказу готується за 10 днів до початку практики. 

2.14. Бази практик в особі їх перших керівників разом з керівниками 

практик від факультетів і кафедри несуть відповідальність за організацію, 

якість і результати практики студентів. 

2.15. Обов’язки безпосередніх керівників, призначених базами практики, 

зазначені в окремих розділах договорів на проведення практики. 

2.16. За наявності вакантних місць здобувачі вищої освіти можуть бути 

зараховані на штатні посади, якщо робота на них відповідає вимогам програми 

практики. При цьому не менше 50 відсотків часу відводиться на загально-

професійну підготовку за програмою практики. У такому випадку база 

практики зобов’язана призначити кваліфікованого керівника практики з числа 

провідних спеціалістів. 

2.17. Здобувачі вищої освіти університету при проходженні практики 

зобов’язані: 

- до початку практики одержати від свого керівника практики 

консультації щодо оформлення всіх необхідних документів; 

- своєчасно прибути на базу практики; 
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- у повному обсязі виконувати всі завдання, передбачені 

програмою практики і вказівками її керівників; 

- вивчити і дотримуватись правил проходження практики, охорони 

праці, техніки безпеки і виробничої санітарії; 

- нести відповідальність за виконану роботу; 

- своєчасно подати керівнику практики звітну документацію, що 

вимагається програмою практики й захистити практику. 
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3. ПІДВЕДЕННЯ ПІДСУМКІВ ПРАКТИКИ 

3.1. Після закінчення терміну практики здобувачі вищої освіти звітують 

про виконання програми та індивідуального завдання. 

Загальна і характерна форма звітності здобувача вищої освіти за практику 

– це подання письмового звіту, підписаного і оціненого безпосередньо 

керівником від бази практики, а також керівником практики від кафедри. 

Письмовий звіт разом з іншими документами, установленими на кафедрі 

(щоденник, характеристика та інше), подається на перевірку керівнику 

практики. 

3.2. Звіт з практики захищається здобувачем вищої освіти (з оцінкою 

„зараховано/незараховано” – для навчальної практики) при комісії, призначеній 

завідуючим кафедрою. До складу комісії входять керівники практики від 

кафедри, за можливості, від баз практики, викладачі кафедри.  

Комісія приймає захист у здобувачів вищої освіти на базах практики в 

останні дні її проходження або на кафедрі протягом перших десяти днів після її 

завершення або перших десяти днів семестру, який починається після практики. 

Оцінка за практику виставляється в заліково-екзаменаційну відомість і в 

залікову книжку здобувача вищої освіти. 

3.3. Оцінка здобувача вищої освіти за практику враховується 

стипендіальною комісією при визначенні розміру стипендії разом з його 

оцінками за результатом підсумкового контролю. 

3.4. Звітна документація з практики зберігається на кафедрі протягом 

календарного року від дня захисту. 

3.5. Здобувачу вищої освіти, який не виконав програму практики з 

поважних причин, може бути надано право проходження практики повторно 

при виконанні умов, визначених університетом. Здобувач вищої освіти, який не 

виконав програму практики без поважних причин і отримав негативну оцінку з 

практики під час захисту за рішенням кафедри може пройти практику повторно, 

якщо це дозволяє специфіка даної спеціальності.  

3.6. Підсумки кожної практики обговорюються на засіданнях кафедр, а 

загальні підсумки практики підводяться на вчених радах факультетів та 

університету не менше одного разу протягом навчального року. 
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Додатки 
Таблиця 1 

Загальна характеристика господарства 

Показники 20__ р. 
Відстань до районного центру,км  
у т.ч. по грутовій дорозі, км  
Відстань до обласного центру,км  
у т.ч. по грутовій дорозі, км  
Відстань до залізниці та назва станції,км   
Виробничий напрям господарства  

 

Таблиця 2 

Склад та структура земельних угідь 

Назва угідь 20.. р. 20.. р. 20.. р. 20.. 
р. 
у% 
до 
20.. 
р. 

га % га % га % 

Загальна 
земельна 
площа 

          

Всього с/г 
угідь 
з них: 
рілля 
сіножаті 
пасовища 
сади  
виноградники 

          

Інші землі           
Наявність 
зрошувальних 
земель 
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Таблиця 3 

Склад та структура орних земель 

Культури 
та види 
угідь 

20.. р. 20.. р. 20.. р. В середньому 
за три роки 

га % га % га % га % 
Рілля, 
всього 

 100 Х  100 Х  100 Х    

Чисті пари   Х   Х   Х    
Площа 
посіву  
у т.ч. : 
зернові 

  100   100   100    

Соняшник             
Багаторічні 
трави 

            

Однорічні 
трави 

            

Кукурудза 
на силос і 
зелений 
корм 

            

І т.д.             
 

Таблиця 4 

Склад структура насаджень плодових культур 

Культури 20.. р. 20.. р. 20.. р. В 
середньому 
за три роки 

га % га % га % га % 
Всього садів         
В т.ч. 
зерняткові 
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з них: 
яблуня 

        

груша         
кісточкові         
з них: слива         
алича         
черешня         
абрикос         
персик         
 

Висновки та пропозиції 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

__________________________________ 

 

Таблиця 5 

Основні підрозділи та їхня чисельність, станом на 20… р. 

Підрозділи Чисельність,чол.. 
Рільнича бригада 
Тваринницька ферма 
Тракторна бригада 
Автопарк 
Ремонтна майстерня 
і т.д. 

 

 

Таблиця 6 

Забезпеченість основними виробничими фондами та ефективність їх 

використання 

Показники Роки У середньому за три 
роки 20… р. 20… р. 20… р. 

Фондозбезпеченість (на 
100га с.-г угідь), 
тис.грн. 

    

Фондоозброєність, 
тис.грн. 

    

Енергозабезпеченість,     
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(на 100га ріллі)к.с. 
Енергоозброєність, к.с..     
Приходить на 100 грн. 
вартості основних 
виробничих фондів с.-г. 
призначення, грн.; 
-валова продукція с.-г. 
-прибутку 

    

 

Таблиця 7 

Забезпеченість підприємства робочою силою,  

ступінь її використання та продуктивність праці 

 

Показники Роки У середньому за три 
роки 20… р 20… р 20… р 

Кількість працівників по 
плану,чол. 

    

Фактична кількість 
працюючих,чол. 

    

Забезпеченість робочою 
силою,% 

    

Валова продукція 
сільського господарства 
(у порівняних цінах), 
грн. : 
 

    

а) на 1 працівника, 
зайнятого у с.-г. 
б) на 1люд-год витрат 
праці у с.-г. 

    

 

Висновки та пропозиції 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
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____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

______________________ 

 

Таблиця 8 

Склад та структура товарної продукції 

Види продукції Товарна 
продукція, тис. 
грн. 

В 
середньому 
за три роки, 
тис. грн 

Структура грошових 
надходжень,% 

20… 20… 20… по 
підприємству 

по с.г. 
виробництву 

Зернові,всього 
Соняшник 
………….. 
Плоди 
Зерняткові і 
кісточкові 
Виноград 
…………. 
Інша 
продукція 
рослинництва 

      

Всього по 
рослинництву 

      

Скотарство 
в т.ч. на м’ясо 
              молоко 
              на 
плем’я  
Свинарство 
…………… 

      

Всього по 
твариництву 

      

Всього по с.г 
виробництву 

     100 

Промислова 
продукція 
Реалізація 
іншої 
продукції, 
робіт, послуг 

     * 
 
 
 
* 

Всього по 
підприємству 

    100 * 
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Таблиця 9 

Рівень забезпеченості господарства матеріально-технічними ресурсами 

 

Матеріально-
технічні 
ресурси 

20… р. 20… р. 20… р. 20… 
р. у % 

до 
20… 

р.  Н
ор

м
ат

и
в 

н
а 

п
от

р
еб

а 

н
ая

вн
іс

ть
 

З
аб

ез
п

еч
ен

іс
ть

, 
%

 

Н
ор

м
ат

и
в 

н
а 

п
от

р
еб

а 

н
ая

вн
іс

ть
 

З
аб

ез
п

еч
ен

іс
ть

, 
%

 
Н

ор
м

ат
и

в 
н

а 
п

от
р

еб
а  

н
ая

вн
іс

ть
 

З
аб

ез
п

еч
ен

іс
ть

, 
%

 

Техніка           
Трактори,шт. 
в т.ч. гусеничні 
           колісні 

          

Комбайни, шт 
в т.ч. 
зернозбиральні 
кормозбиральні 
бурякозбиральні 
т.ін 

          

Сівалки,шт           
Автомобілів, 
всього 
в т.ч. грузових 
          
спеціальних 
Причепи 
Навантажувачі 

          

Обладнання 
переробки с.-г. 
продукції 

          

Добрива           
Органічні – 
всього,т 

          

на 1 га площі 
удобрення,т 

          

Мінеральні-
всього,т 

          

на 1 га площі 
удобрення, кг 
діючої речовини 

          

Засоби захисту 
рослин 

          

Всього,ц           
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На 1 га площі 
обробітку кг,л 

          

 

 

 

 

Таблиця 10 

Основні показники галузі рослинництва за 20.. р. 

Культури Посівна 
площа, га 

Урожайність, 
ц/га 

Валовий 
збір,ц 

Собівартість 
1ц,грн 

Зернові – всього, 
в т.ч. озимі 
          ярі 
          зернобобові 
кукурудза на зерно 
Соняшник 
Цукровий буряк 
Картопля 
Овочі відкритого 
грунту 
Кормові 
коренеплоди 
Кукурудза на силос 
і зел.корм 
Силосні культури 
Однорічні трави 
Багаторічні трави 
Плоди зерняткові 
Плоди кісточкові 

    

 

Таблиця 11 

Основні показники галузі тваринництва 

Показники 20… р. 20… р. 20… р. 
1.Поголів’я худоби, голів: 
Велика рогата худоба 
В т.ч. корови 
Свині 
Вівці 
Кури 
Коні 
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2. Продуктивність тварин: 
- середньорічний надій на 
одну корову, кг 
- середньодобові прирости,г 
Великої рогатої худоби 
Свиней 
- вихід телят на 100 корів 
- вихід поросят на один 
опорос 
3. Валова продукція: 
- молоко 
- приріст ВРХ 
- приріст свиней 
- ………….. 
4. Собівартість 1 ц 
продукції, грн. 
- молоко 
- приріст ВРХ 
- приріст свиней 
5. прямі витрати праці на 1 
ц продукції, люд-год 
- молоко 
- приріст ВРХ 
- приріст свиней 
 
 

 

Таблиця 12 

Склад та структура собівартості 1 ц продукції 

Статті витрат Озима пшениця Соняшник 
грн % грн % 

Витрати на оплату праці     
Відрахування на соціальні 
заходи 

    

Насіння та садивний 
матеріал 

    

Добрива     
Засоби захисту рослин     
Работа та послуги     
Витрати на утримання 
основних засобів 

    

Інші витрати     
Непродуктивні витрати     
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Витрати на управління і 
обслуговування 
виробництва 

    

Разом витрат 
(виробнича собівартість) 

    

 

 

 

Висновки та пропозиції 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

______________________________________________________ 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

______________________________________________________ 

 

Таблиця 13 

Фінансово-економічний стан підприємства 

Показники Роки Звітний рік 
у % до 
базисного 

20… 20… 20… 

Середньорічна 
чисельність 
працюючих, чол. 

    

Основні виробничі 
фонди, тис.грн в т.ч. 
сільськогосподарського 
призначення 

    

Валова продукція 
сільського 
господарства ( у 
порівняних цінах 20… 
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року) тис.грн 
Валовий доход, тис.грн     
Балансовий прибуток, 
тис.грн 

    

Рівень 
рентабельності,% 

    

 

Таблиця 14 

Показники фінансового стану підприємства 

Показники 20…. р. 20…. р. 
Прибуток, тис. грн. 
Виручка від реалізації, тис. грн. 
Коефіцієнт ліквідності 
Коефіцієнт платоспроможності 
Коефіцієнт валового прибутку 
Коефіцієнт операційного прибутку 
Рентабельність виробництва, % 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Таблиця 15 

Показники Роки Звітний рік у 
% к 
базисному 

20…. р. 20…. р. 20…. р. 

Середньорічна 
кількість умовних 
тракторів 

    

Виконано тракторних 
робіт (тис. га,ц, ет.га) 
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Процент виконання 

плану 
    

Середньорічний 
наробіток: 
у.е. га на фізичний 
трактор 
у.е. га на умовний 
етал. трактор 
 

    

Нароблено в 
середньому одним 
трактором, машино-
днів 

    

Коефіцієнт змінності     
Коефіцієнт 
використання МТП 

    

Витрати палива, кг на 
у.е. га 

    

 

Таблиця 16 

Основні показники використання автомобільного парку. 

Аналіз використання вантажних автомобілів в 20__ році 

Показники План Факт +,- к плану 
1 2 3 4 
Наявність вантажних 
автомобілів,шт. 

   

Машино-днів в господарстві    
Машино-дннів в праці    
Загальний прбіг, тис.км в т.ч. з 
вантажем 

   

Коефіцієнт використання 
пробігу 

   

Перевезено вантажів    
Виконано тис.км    
Виконано тис. т. км    
Відпрацьовано тис.км на 1 
атомобіль 

   

Всього затрат на роботу 
автотранспорту, тис. грн. в т.ч. 
оплата праці 

   

Витрата пального, т 
дизпалива,т 

   

Вартість 10 т км    
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Коефіцієнт технічної готовності 
парку 

   

 

 

Таблиця 17 

Загальний пробіг по маркам автомобілів 

Марка 
автомобіля 

Кількість, шт. Кількість 
запланованих 
днів 

Середньо 
дробовий 
пробіг 

Загальний 
пробіг,км 

КамАЗ 
ЗИЛ-130 
ЗИЛ-4341 
ММЗ-554 
ГАЗ- 53 А 
ГАЗ- 35 Б 
ПАЗ-699 
КАВЗ-685 
УАЗ-469 
ГАЗ-24 
ІЖ-2715 
ВАЗ-2121 

    

 

Висновки та пропозиції 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________ 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

______________________________________________________________ 

Таблиця 18 
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Використання автомобілів в 20__ році 

Марка 
автомобіля 

Пробіг по місяцям, тис. км 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

КамАЗ 
ЗИЛ-130 
ЗИЛ-4341 
ММЗ-554 
ГАЗ- 53 А 
ГАЗ- 35 Б 
 
Автобуси 
 
Легковий 
автомобіль 

            

Таблиця 19 

Ремонтно-обслуговуюча база МТП 

Найменування Кількість 
Реммайстерні,шт..  
Потужність майстерні (умовних ремонтів), шт.  
Стаціонарний пункт технічного обслуговування, шт.  
Автогараж,шт.  
Площа з твердим покриттям, м3  
Наявність теплих місць стоянок автомобілів, шт.  

 

Висновки та пропозиції 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________ 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________ 

 

Таблиця 20 
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Ремонтно-обслуговуюча база авто гаражу 

Відділ та ділянка Площа, м2 
Ремонтний відділ  
Токарний  
Слюсарний  
Ковальський  
ПТО  
Зварювальний  

 

Таблиця 21 

Характеристика ремонтного підприємства 
Центральна ремонтна майстерня (ЦРМ) 

1. Типовий проект _______________ Рік будування ___________________ 

2. Виробнича потужність (умовні ремонти) ________________________ 
      3. Виробнича площа, м3 ________________________________________ 

      4. Вартість, тис.грн. _____________________________________________ 

      5. Опалення ________________________________________________ 

      6. Вентиляція__________________________________________ 

      7. Обсяг та номенклатура відновлення деталей _______________ 

      8. Можливість ремонту зернових комбайнів та тракторів типа К700 _______ 

 

Матеріально-технічний склад  

1. Типовий проект 

2. Площа, м2 

3. 3. Вартість, тис.грн 

 

Спеціалізована 25аза по обслуговуванню машин 

1. Наявність пунктів технічного обслуговування машин 

2. Обсяги обслуговування, люд-год 

3. Види обслуговування, типи машин 

4. Наявність діагностичних установлень 

5. В тому числі пересувних 

6. Наявність авто пересувних майстерень 

7. В тому числі в рослинництві 

8. Наявність механізованих заправників 

 

Схов машин 

1. Способів схову машин в господарстві 

2. Наявність спеціалізованих площадок 
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3. Місто та обсяг проведення робіт по поставці і зняттю машин з схову 

 

 

 

Таблиця 22 

Техніко-економічні показники ремонту на підприємстві 
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Трактор         
Автомобіль         
Комбайн         

 

 

 
 




